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RESUMEN

El objetivo principal de esta investigacion fue determinar la relacion entre los titeres
y el desarrollo de la autoestima en los nifios y nifias de 5 afios de la Institucién
Educativa N°22236 “Magdalena Barbetta Aguilar” Chincha-2022, para ser
implementada en el quehacer pedagdgico como estrategia: “el uso de los titeres y
mejorar la autoestima de los nifios y nifias”; de esta manera mejorar el logro de los
aprendizajes en las diferentes areas curriculares. Se plante6 una metodologia de
enfoque cuantitativo y con un disefio descriptivo correlacional con el fin de hallar
una relacion entre las variables titeres y autoestima; la muestra estuvo compuesta
por 26 niflos y nifias de la Institucidon Educativa N°22236 “Magdalena Barbetta
Aguilar’ Chincha-2022. Se mostré un resultado de significancia entre ambas
variables con la Prueba de Pearson con valor r = 0,926 por tal razén los titeres
influyen de manera 6ptima en el desarrollo de la autoestima. Los resultados
obtenidos r=0,812 entre los titeres y dimension académica evidenciando una
relacion positiva, con un nivel de correlaciéon alta. Una relacion r=0,870 entre los
titeres y la dimension personal evidenciando una relacion positiva, con un nivel de
correlacion alta. Y la relacion r=0,854 entre los titeres y la dimension afectiva
evidenciando una relacién positiva, con un nivel de correlacion alta. Llegando a la

conclusidn que existe relacion entre las variables mencionadas.

Palabras claves: Autoestima, uso de titeres, educacion inicial.



ABSTRACT

The main objective of this research was to determine the relationship between
puppets and the development of self-esteem in 5-year-old boys and girls of the
Educational Institution No. 22236 "Magdalena Barbetta Aguilar* Chincha-2022, to
be implemented in the pedagogical work. As a strategy: "the use of puppets and
improve the self-esteem of boys and girls”; in this way, improve the achievement of
learning in the different curricular areas. A quantitative approach methodology was
proposed with a descriptive correlational design in order to find a relationship
between the puppet variables and self-esteem; the sample consisted of 26 boys and
girls from Educational Institution No. 22236 "Magdalena Barbetta Aguilar* Chincha-
2022. A significant result was shown between both variables with the Pearson Test
with value r = 0.926, for this reason puppets optimally influence the development of
self-esteem. The results obtained r=0.812 between the puppets and the academic
dimension, evidencing a positive relationship, with a high level of correlation. A
relationship r=0.870 between the puppets and the personal dimension evidencing a
positive relationship, with a high level of correlation. And the relationship r=0.854
between the puppets and the affective dimension evidencing a positive relationship,
with a high level of correlation. Coming to the conclusion that there is a relationship

between the variables mentioned.

Keywords: Self-esteem, use of puppets, initial education.



CAPITULO I

PROBLEMA DE INVESTIGACION

1.1 Planteamiento del problema:

La baja autoestima es un dilema recurrente en la sociedad, que ha
influenciado en la vida de las personas, ya sea de adultos o nifios, se evidencia
que cuando la autoestima es “baja” influye en diferentes aspectos de la vida,
como la valoracién hacia uno mismo con una percepcion personal negativa.
Asimismo, puede conllevar a tener problemas a nivel cognitivo, social y afectivo.
Por lo contrario, cabe sefialar que los especialistas afirman que tener una buena
autoestima puede fortalecer la confianza, reconociendo y valorando las
habilidades y capacidades propias, empleando las palabras de Vargas (2017)
la importancia de la autoestima reside en que de ser baja o negativa, puede
influenciar tanto en la personalidad como el caracter de los estudiantes. Por lo
tanto, los docentes deben fomentarla en las aulas, de modo que los estudiantes
muestren actitud de predisposicion para aprender, tengan la confianza en si
mismos Y ello se vea reflejado en un buen rendimiento escolar.

A nivel internacional, se precisa que los nifios y nifias han atravesado
problemas en cuanto al desarrollo de su autoestima, esto a causa del virus
SARNS- Cov-2. Como afirma Fortanet (2022) esta pandemia ha afectado
psicolégicamente a todas las personas, pero principalmente a los nifios en los
diferentes paises. Es asi que se evidencia las consecuencias de 3 afios de
aislamiento, periodo en la que se ha dado poca interrelacion de los nifios con
Sus pares u otras personas, sumado en algunos casos como la violencia fisica
o psicolégica de parte de los padres, ha repercutido en su autoestima. En ese
sentido, se debe tener en cuenta la recomendacién de la UNESCO (2019) que
advierte que para que la educacion sea sostenible y se produzca un aprendizaje
permanente, es necesario garantizar que las personas gocen de bienestar
emocional, social y cognitivo.

A nivel Nacional, cabe manifestar el MINEDU (2015) indic6 que en la
educacion basica se busca desarrollar las destrezas y habilidades para resolver

y enfrentar problemas de nuestra sociedad. Es asi pues, que los desafios del



siglo XXI y los cambios forzados debido al covid-19, dio lugar a la educacion a
distancia en diferentes modalidades, como respuesta a la emergencia sanitaria
desde el afio 2019 que fue ampliado por Ministerio de Educacion (2021) al
considerar el incremento de casos, las clases presenciales fueron una opcién
imposible. Con el fin de salvaguardar la salud de la comunidad educativa, dando
lugar a la estrategia “Aprendo en casa” para dar continuidad al derecho a la
educacion. Sin embargo, en la modalidad de educacion a distancia se vio
afectado el desarrollo de los estudiantes tanto a nivel académico, personal y
afectivo.

A nivel local en la Institucion Educativa N°22236 “Magdalena Barbetta
Aguilar” Chincha, se percibi6 un gran porcentaje de nifios y nifias, que
mostraban una baja autoestima, lo que afect6 el logro de las competencias,
puesto que de manera recurrente utilizaban expresiones como “no puedo”, “no
me va salir’, “como lo hago”, y se mostraron poco participativos, timidos e
inseguros en las actividades diarias. Sin embargo, los nifios al utilizar los titeres
se mostraron con mas confianza en si mismos.

En relacion con lo indicado anteriormente se propuso determinar la
relacion entre los titeres para fomentar el desarrollo de la autoestima en los
nifios de nivel inicial. Por ello el sistema educativo con la modalidad de clases
presenciales, debe implementar diversas estrategias integrales, como el uso de
los titeres, tal como afirma Torres (2018) el uso de estas como estrategia
didactica son de gran impacto en el desarrollo social, la que tiene que ver con
las habilidades de interrelacion, de ello desprende el grado de autoestima, que
tiene un rol fundamental, ya que protege la idea de ellos mismos, la aceptacion
de quienes son y lo satisfechos que estan con lo que hacen, piensan o sienten.

Por ello con esta investigacion se da a conocer qué relacion existe entre
los titeres y el desarrollo de la autoestima en los nifios y nifias de 5 afios de la
Institucion Educativa N°22236 “Magdalena Barbetta Aguilar” Chincha-2022.



1.2 Formulacion del problema

1.2.1. Problema general
¢, Qué relacion existe entre los titeres y el desarrollo de la autoestima

en los niflos y niflas de 5 afios de la Institucion Educativa N°22236
“Magdalena Barbetta Aguilar” Chincha-20227?

1.2.2. Problemas especificos
P.E.1: ¢Qué relacién existe entre los titeres y la dimension

académica en los nifilos y nifias de 5 afios de la Institucion Educativa
N°22236 “Magdalena Barbetta Aguilar” Chincha-2022?

P.E.2: ¢Qué relacién existe entre los titeres y la dimension
personal en los nifios y nifias de 5 afos de la Institucion Educativa
N°22236 “Magdalena Barbetta Aguilar” Chincha-2022?

P.E.3: ¢ Qué relacidn existe entre los titeres y la dimensién afectiva
en los niflos y niflas de 5 afios de la Institucion Educativa N°22236
“‘Magdalena Barbetta Aguilar” Chincha-20227?

1.3 Formulacion de objetivos

1.3.1. Objetivo general

Determinar la relacion que existe entre los titeres y el desarrollo de la
autoestima en los nifios y niflas de 5 afios de la Institucion Educativa
N°22236 “Magdalena Barbetta Aguilar” Chincha-2022.

1.3.2. Objetivos especificos
O.E.1: Determinar la relacion que existe entre los titeres y la

dimensidén académica en los nifilos y niflas de 5 afios de la Institucion
Educativa N°22236 “Magdalena Barbetta Aguilar” Chincha-2022.



O.E.2: Determinar la relacion que existe entre los titeres y la
dimensidén personal en los nifios y nifias de 5 afios de la Institucion
Educativa N°22236 “Magdalena Barbetta Aguilar” Chincha-2022.

O.E.3: Determinar la relacion que existe entre los titeres y la
dimension afectiva en los nifios y nifias de 5 afios de la Institucion
Educativa N°22236 “Magdalena Barbetta Aguilar” Chincha-2022.

1.4 Justificacion de la investigacion

El aspecto esencial que impulsé a realizar este estudio, fue que se
evidencio que los nifios y nifias de 5 afios de la Institucion Educativa N°22236
“‘Magdalena Barbetta Aguilar’, eran pocos participativos, timidos e inseguros,
con baja autoestima lo que afectaba de gran manera a nivel académico,
personal y afectivo, pero que al usar los titeres de manera libre se mostraron
MAs seguros, participativos y con una interacciéon mas fluida.

Asimismo, con este estudio se da a conocer la relacion de ambas
variables, para ser implementada en el quehacer pedagogico como estrategia,
teniendo en cuenta que el uso de los titeres incrementa la autoestima de los
nifios y de esta manera mejorar la obtencion de los aprendizajes. Por
consiguiente, el presente estudio aporta elementos significativos para el centro
educativo N°22236 “Magdalena Barbetta Aguilar’, promoviendo el manejo de
los titeres a través de la capacitacion docente, para que asi los nifios logren
tener confianza en si mismos, sean autbnomos, participativos y consoliden asi
su formacion integral.

1.4.1. Justificacion Tedrico

Porque permitird conocer la relacién que existe entre los titeres y el
desarrollo de la autoestima en los nifios y nifias de 5 afios de la Institucion
Educativa N°22236 “Magdalena Barbetta Aguilar” Chincha-2022

1.4.2. Justificacion Practico

Porque permitira determinar la relacion que existe entre los titeres y
el desarrollo de la autoestima en los nifios y nifias de 5 afios de la Institucion
Educativa N°22236 “Magdalena Barbetta Aguilar” Chincha-2022
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CAPITULO lI:

MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes de la Investigacion

2.1.1. Ambito Internacional

Guadalupe (2022) en su tesis titulada “Los titeres como recurso de
aprendizaje en el ambito de comprensién y expresion oral y escrita en los
nifos de 5 a 6 afos de la Unidad Educativa “Fernando Daquilema” de la
ciudad de Riobamba, periodo 2022”, el estudio concluye que el uso de los
titeres en el aula promueve la expresion oral y escrita lo que permite tener
un vocabulario mas fluido, adquisicion de nuevas palabras y facilidad para

expresar sus ideas.

Por ello, se enfatiza que los titeres son una herramienta primordial
gue permite que las clases sean mas dinamicas, despertando el

pensamiento creativo e imaginario de los nifios.

Gomez (2021) en su tesis titulada “El autoestima en el aprendizaje de
los nifios del nivel preescolar, de la Unidad Educativa Capitdan Edmundo
Chiriboga de la ciudad de Riobamba, periodo 2020-2021”, el estudio
concluye que la autoestima esta relacionada con el aprendizaje escolar
debido a que en el aula ellos demuestran su autonomia, coherencia,
entusiasmo y seguridad, lo que favorece el aprendizaje en las diferentes
actividades. Asimismo, la autora recomienda involucrar a las familias y desde
casa tengan en cuenta las necesidades de sus nifios y contribuyan a lograr

un nivel considerado de autoestima tanto afectivo, social y emocional.

En efecto el estudio demuestra la importancia de la autoestima para

un mejor desenvolvimiento y aprendizaje escolar.

Cedillo (2019) en su tesis titulada “Los titeres como estrategia
didactica para la estimulacion del lenguaje y la expresion oral en nifios de 5
a 6 afos de la escuela de EGB Dr. Alfredo Pérez Guerrero de la comunidad
de Caliguifia Pucara. Durante el afio lectivo 2018-2019”, el estudio concluye

que el lenguaje es una pieza fundamental, que permite expresarse

11



libremente dentro del entorno que se desenvuelven, que a través de los
titeres y mediante la dramatizacion, busca desarrollar en los nifios (a) la
expresién oral, el cual es una oportunidad para ellos puedan expresar sus
ideas sin temor, representar a los diferentes personajes incluso se puede
elaborar titeres con los nifios y nifias y sepan el valor importante que tiene

trabajar con ellos.

El estudio demuestra el valor de trabajar con los titeres, desarrollar,

estimular el lenguaje y expresion oral para una comunicacién mas fluida.

Romero y Torrejano (2019) en su tesis titulada “Los titeres como
estrategia ludica en el desarrollo del pensamiento numérico y proceso
comunicativo en el grado Transicién del Colegio La Floresta Sur |.LE.D”, el
estudio concluye que los docentes deben crear estrategias ladicas para
fortalecer el desarrollo cognitivo, motor y comunicativo. Cumpliendo asi el rol
de mediadoras, ademds es necesario ser activa, creativa, dindmica y tener
en cuenta que los titeres son una estrategia motivadora, que permite
explorar la creatividad a través de amigos imaginarios y de esta manera

pueden expresar sus sentimientos y emociones en la vida diaria.

Por ello, es importante el uso de los titeres como estrategia ladica ya
que permite que los niflos y niflas puedan mejorar sus habilidades
comunicativas, producir aprendizaje, y pueden estar en constante

adquisicion de habilidades cognitivas y orales.

Calderon (2018) en su tesis titulada “Teatro infantii en el
fortalecimiento de la autoestima en educacion inicial de la Institucion
Educativa N° 3 Sede San José del Municipio Maicao”, el estudio concluye
gue el teatro mejora la autoestima e involucra otras habilidades, y por ello
emplear esta estrategia didactica fundamentada en las artes escénicas, se
debe llevar a cabo con actividades que generen aprendizaje y estén
relacionados con el teatro, dramatizacion, expresién y autoestima de los
nifos.

En ese sentido, el teatro infantil es una propuesta ideal para lograr el

desarrollo de la autoestima y aprendizajes en los nifios y nifias.
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2.1.2. Ambito Nacional

Villarreal (2022) en su tesis titulada “Autoestima y rendimiento
académico de nifios de preescolar en la IE N.° 150 Maria Auxiliadora,
Llamellin - Ancash 2022, el estudio concluye que las variables tienen una
relacion alta, que la autoestima influye de gran manera en la adquisicion de
las capacidades cognitivas, la predisposicion para aprender, lo que se refleja
en el desempefio escolar 6ptimo. Asimismo, la autora recomienda que se

deben emplear estrategias de gran impacto para la vida futura de los nifios.

De acuerdo con el estudio la autoestima y rendimiento académico
estan relacionadas, por lo tanto, los docentes deben enfatizar estrategias
gue busquen desarrollar su autoestima el cual se reflejard en su rendimiento

académico.

Huamani y Chaccara (2021) en su tesis “Taller de dramatizacion para
fortalecer la autoestima en los niflos de 4 afios de la Institucion Educativa
Inicial N° 62 Virgen de la Piedad San Antonio, Abancay — 2019”, concluye
gue dicha investigacion demuestra que el aplicar talleres de dramatizacion,
se influye de gran manera en el incremento de la autoestima, donde se tiene
en cuenta que esta puede ser de manera personal, afectivo, escolar, social
y familiar en los nifios, la cual corrobord que al emplear el taller los nifios

lograron un grado elevado de autoestima.

Este estudio aporta la importancia de emplear el taller de
dramatizacion para fomentar la autoestima, lo que permitira a los nifios y

nifias mejorar en lo personal, afectiva, escolar, social y familiar.

Chavez y Orosco (2019) en su tesis: “Técnica de Dramatizacion en el
desarrollo de la Autoestima, area personal social en los nifios y nifias de 4
afos en la I.E. N° 809 — SIRACAT- Distrito de Constan — Departamento de
Cajamarca”, el estudio concluye que las variables tienen una amplia relacion
e influye significativamente en el desarrollo de la autoestima. Lo que se
demuestra en la autonomia, expresién emocional, empatia, aceptacién de si

mismo, que justamente son las capacidades comprendidas en el area de
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Personal Social del I ciclo, para ello las autoras demostraron su influencia a
comparar su grupo de control y de experimento, dando mayor significancia

en el grupo experimentado.

El estudio demuestra que la autoestima el cual comprende el area de
Personal Social se ve influenciada por la técnica de dramatizacién, ya que al

emplearla los nifios y nifias iran construyendo su identidad.

Sulca (2019) en su tesis: “Taller de titeres y el aprendizaje del idioma
inglés en los nifios del aula de 4 afios de la institucion educativa inicial
Mentes Brillantes, distrito Andrés Avelino Caceres, Ayacucho - 2018”, el
estudio concluye que aplicar el taller de titeres tiene predominio significativo
al utilizar estrategias como el juego, canto y teatro, que son estrategias
lddicas que ayudan a fortalecer el aprendizaje y uso del idioma extranjero

(inglés) en los nifios.

Por consiguiente, el estudio aporta que los talleres de titeres ayuda a
ensefar otros idiomas, con ello se deja de lado la idea equivocada que el

idioma inglés es dificil de aprender.

Adanaqué (2018) su tesis “Programa de dramatizacion en el
desarrollo de la autoestima de los nifios de cinco afios de edad de la
Institucion Educativa Inicial San Gabriel No 202 del distrito y provincia de
Lambayeque, 2017”, el estudio concluye que poner en practica el programa
mencionado, influye de manera positiva en la convivencia, puesto que los
nifios con buena autoestima tienen mayor seguridad en sus acciones en el

trabajo en equipo y el desarrollo de su autonomia.

Este estudio aporta que al implementar el programa de dramatizacién
los nifios y nifias se mostraran seguros para participar en las diferentes

actividades educativas.

Torres (2018) en tesis titulada “Los titeres como estrategia didactica
en el desarrollo de habilidades sociales en los nifios de 5 afos de la |.E.I.

Cuna — Jardin 324 Santisima Nifia Maria”, el estudio concluye que como
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estrategia didactica se use de los titeres (planos, de manos y dedal) ya que
influyen en la interaccion, cooperacion y autoafirmacion (habilidades
sociales), esto gracias a que en dicha investigacion se pudo comprobar una
moderada asociacion de la correlacion de Spearman, que determind un

valor de 0.481, afirmando asi lo mencionado.

Esta investigacion demuestra que los titeres como estrategia
didactica influyen en las habilidades sociales de los nifios y nifias el cual les

permite una mejor interaccién y convivencia escolar.

2.2. Bases tedrico cientificas

A. Variables

2.2.1 Los Titeres
Definicion de Titeres:

Segun Rogozinski (2005) afirm6 que los titeres son objetos
inmoviles que cobran vida gracias a un titiritero, tanto adultos como
nifios la pueden manejar o manipular. Los titiriteros son quiénes dan la
personalidad y prestan su voz dandole caracteristicas propias y
diferenciandolo de los otros titeres, dicho de otra manera, es que a
pesar de que existan titeres iguales al ser manipulados cada uno
asume la voz y personalidad de quien lo maneja. Asimismo, Torres
(2018) da a conocer que los titeres son un instrumento de
comunicacion que puede ser usado en diferentes ambitos con gran
valor educativo ya que a través de los titeres los nifios pueden
expresarse sin temor.

Por otro lado Quispe (2021) complementa la definicion y
menciona que los titeres son objetos que han sido construidos para
representar acciones o actuaciones, en su mayoria dirigida al publico a
fin de propiciar espacios de reflexion, empatia y comunicacion.

Siguiendo la linea de los autores mencionados, los titeres como
recurso educativo pedagdégico son de gran valor, un aliado perfecto e
indispensable en las aulas de Educacion infantil. Para crear titeres no
hace falta mas que la imaginacion, ya que se pueden disefar a partir

15



de objetos reciclados o de otros materiales que crea conveniente la
persona creadora. El creador no necesariamente es el titiritero, este
ultimo es el encargado de dar vida al titere como personaje,
demostrando una personalidad respecto a un interés; cabe recalcar
gue no solo personas adultas pueden manejarlos, sino también los
nifios y a traves de ello se puede fomentar su creatividad, imaginacion,
expresion oral, desarrollo de la autoestima, entre otros.

Tipos de Titeres:

Existen diversos autores que clasifican a los titeres segun sus propios
criterios como por la forma, material, calidad, etc. De todos ellos la
presente investigacion rescata la clasificacion de Cede (2016) que
considera los siguientes tipos de titeres:

e Titere dedal: Son titeres pequefios que se colocan un solo
dedo, se manipula de arriba hacia abajo o viceversa.

e Marionetas: Son titeres anclados con hilos en diferentes
partes del cuerpo, por lo que también se denominan titeres
de hilos, estos hilos se concentran en una cruz o perchay
se manipula desde arriba.

e Titere de mano: Estos titeres también son conocidos como
titeres de guante, es decir, que es aquel titere donde
ingresa la mano completa y se calza como un guante, para
gue sea manipulado ingresa 3 dedos a la cabeza y los otros
dos para controlar los brazos. De este tipo de titere se
presenta la variacion a manopla, que también ingresa la
mano completa a la cabeza del titere y para que
manipularlo se ingresa el dedo pulgar en la para mover la
boca y el resto de los dedos arriba, dando asi una
apariencia de gesticulacion.

e Titere de sombra: Son titeres de figuras planas o
imagenes anclados en varillas, se exponen por una fuente
de luz que va detras y se observan a través de una pantalla

blanca.
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e Titere plano: Son titeres de figuras de papel, carton,
madera u otro material que esta anexado a una varilla, se
manipula desde abajo.

De acuerdo a los tipos de titeres mencionados el mas utilizado

es el titere de mano por su forma, su apariencia y el manejo

mas accesible. Sin embargo, los otros titeres también son de
importancia ya que tienen la misma finalidad.
Beneficios del uso de los titeres:
Segun Verdugo (2015) los beneficios de los titeres son:

e Mejora la expresion y articulacion de palabras.

e Vence la timidez y mejora la autoestima.

e Fomenta la préactica de los buenos habitos.

e Mejora la expresion y la capacidad de resolver conflictos.

e Fomentay enriquece el desarrollo del lenguaje.

e Fomenta la cooperacion, libertad y colaboracion.

e Desarrolla el pensamiento creativo.

e Desarrolla el aprecio por la fantasia, el color y la musica.

Los titeres son sumamente importantes gracias a los
beneficios que implica su uso, esto va a permitir mejorar su Iéxico, la
expresion, participacion, y a través de ellas se puede fomentar los
valores y las buenas practicas.

Importancia en la Educacién Infantil:

Segun Cerda (2005) Ilos titeres son wuna herramienta
trascendental e imprescindible para las educadoras, pues pueden ser
empleadas en la labor pedagdgica diaria, de modo que se fomente la
participacion en dialogos y asi se dé la interaccion y relacion con sus
pares. Ademas, desde el punto de vista pedagdgico los titeres dejan
una plena satisfaccion, ya que es en este periodo cuando se muestra
mayor curiosidad por lo ludico y qué mejor que por medio del titere
poder lograr y fomentar el desarrollo de su creatividad, imaginacion,
vocalizacién, diccién y pronunciacion.

Asimismo, Torres (2018) afirma que los titeres son herramientas

apropiadas que deben ser usadas en las aulas de la primera infancia,
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para que asi se logren aprendizajes de manera ludica. Cabe recalcar
gue para los nifios el uso de los titeres puede significar la expresion de
sus sentimientos, creacion de dialogos y con ella también se puede
manifestar la personalidad.
Recomendaciones para su uso en las aulas de Educacién infantil
Capdevilla (2009) considera que los titeres deben ser para las
docentes una herramienta que deben emplearlas y manipularlas sin
miedo, es necesario entender que los titeres son un gran aliado en la
labor pedagdgica, tanto para la ensefianza, el juego y la fantasia.
Ademas, recomienda que en esta etapa se debe tener en cuenta cOmo
y con qué fin se utilizara el titere, se debe tener en cuenta la edad, los
colores, de modo que impacten. Asimismo, Torres (2018) recomienda
gue las docentes de Educacion infantil promuevan el uso de los titeres,
de modo que ellos estén a disposicion y con acceso libre para el
momento que desean utilizarlo, ya sea que quieran recrear historias o
crear historias propias. Pero es necesario recalcar que si es empleado
por la docente debe ser orientado a transmitir mensajes positivos o
relacionado a los saberes que se desea lograr.
Recomendaciones para la presentacién y manipulacién de titeres.
Segun Garzon (2018) se debe tener en cuenta algunas
consideraciones para la manipulacion y representacion tales como:

e Se recomienda usar en los personajes expresiones concisas y
claras.

e Para presentar al titere se puede hacer de manera tradicional en
la que el mismo titere dice su nombre o de manera de suspenso
donde el titere hace presencia en silencia, mira por 3 segundos
al publico.

e Si en el escenario hubiesen mas de dos personajes, se debe
diferenciar quién esté realizando el dialogo.

e Se puede inclinar un poco la cabeza del titere a modo de
presencia.

e Se debe tener cuidado de mantener el personaje erguido y

mostrando el cuerpo completo.
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e Si fuera otro el narrador es importante respetar los signos de
puntuacion, las pausas y cuidar los gestos de los personajes al
término de la representacion.

De acuerdo con las recomendaciones del autor los titeres en
las aulas, tienen un gran poder, pues es llamativo y genera
curiosidad en los nifios y nifias. Por lo que es importante tener en
cuenta variar voces, hacer énfasis y respetar los signos de
puntuacion.

Los titeres y la autoestima:

Mamani (2015) argumenta que la autoestima es parte del
desarrollo ocio emocional, y que no se nace con ello, sino se desarrolla.
Por ello se deben cimentar las bases desde la infancia, ya que no tener
adecuado desarrollo puede influir en la aceptacién personal y de la
sociedad, la relacion con sus pares, estado emocional, la comunicacion
y la confianza de ser capaces de resolver problemas y lograr metas.
En ese sentido el uso de los titeres puede contribuir en el desarrollo de
la autoestima ya que los titeres influyen de gran manera, gracias a los
beneficios que implica su uso tanto a nivel docente como del propio
estudiante. Los titeres como recurso educativo pedagoégico son de gran
valor, cabe recalcar que no sélo personas adultas pueden manejarlos,
sino también los nifios y a través de ello se puede fomentar su
creatividad, imaginacion, expresion oral, desarrollo de la autoestima,

entre otros.

2.2.2 El desarrollo de la autoestima
Definicion etimoldgica:

Teniendo en cuenta a Chacaliaza y Vilca (2018) la autoestima
hace referencia a la evaluacién que se tiene de uno mismo, siendo el
eje para el desarrollo integral, es decir, las suposiciones, conceptos,
valores y experiencias vividas, cOmo se ven a si mismos, quiénes son
y qué quieren lograr ser, engloba al término de la autoestima.
Autores que definen la autoestima:

Se tiene en cuenta a:
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Ochoa (2017) define a la autoestima como la idea valorativa que
se tiene, la manera de cOmo y quiénes son, las caracteristicas fisicas y
psicolégicas que engloba la personalidad. Ademas, entre los 5 a 6 afios
de edad, van formando el concepto que los adultos tienen, sus
docentes, compafieros, y estos Ultimos a partir de las destrezas que
van adquiriendo a lo largo su vida.

Ramos (2016) define la autoestima como la manera como se
ven, es decir, parte de la interaccion con los demas y la manera cémo
se aman, se respetan, se valoran esa apreciacion que se tienen hacia
uno mismo.

Zegarra (2015) define a la autoestima como un conjunto de
caracteristicas como: pensamientos, sentimientos, emociones,
evaluaciones, apreciacion hacia uno mismo, la manera de ser, de
comportarse, los rasgos fisicos, el caracter, estas caracteristicas va
construyendo la personalidad de cada individuo, como es la apreciacion
que se tiene hacia ella/él mismo(a).

Importancia de la autoestima

Segun Chacaliaza y Vilca (2018) es primordial la autoestima
porque permite valorarse uno mismo, asimismo las criticas que se
tienen afecta a varios aspectos de su vida. Es por ello que se buscan
tomar decisiones, que faciliten el aprendizaje en los estudiantes, ya que
si los estudiantes tienen una baja autoestima conducira al desamparo
y al desanimo en el aprendizaje, es decir, tendra un bajo rendimiento
académico. Cuando se promueven actividades que mejoren la
autoestima, los resultados de aprendizaje van mejorando notablemente
y el nuevo aprendizaje se aborda con mucha seguridad, confianza y
alegria. Por lo tanto, la autoestima es esencial y se debe fortalecer en
todas las etapas de vida porque:

e Fomenta el aprendizaje: Los estudiantes que gocen de una
buena autoestima tendran mas predisposicién y actitud para

adquirir nuevos conocimientos.
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e Permite afrontar problemas personales: Las personas con
buena autoestima tienen la capacidad de enfrentar todos los
obstaculos que se presentan dia a dia.

e Fomenta la creatividad: Las personas que tienen una buena
autoestima podran crear lo que quieren expresar, e€s muy
importante la confianza y la seguridad que ellos se tienen para
gue puedan desarrollar su creatividad, al contrario, una persona
con baja autoestima tiene miedo a expresar lo que quieren
transmitirnos.

e Fomenta la autonomia personal: Las personas gue tienen
confianza en si mismas toman sus propias decisiones sin
dejarse influenciar por otras.

e Fomenta una relacién social saludable: Las personas que
tienen una seguridad de si mismo(a) se relacionan mejor, el
relacionarse con otros es la llave para alcanzar el éxito, es decir,
la clave para no fracasar y de esta manera podran comprender

a los demas, lo que es esencial para una vida llena de armonia.

Siguiendo la linea del autor, la autoestima fomenta la
autonomia de la persona porque protege la imagen positiva,
permiten el desarrollo y formacion de personas autonomas y
seguras de si mismas(0s). Ademas, promueven las predicciones del
futuro humano pues cuando se aprecian a si mismos aumentan sus
expectativas de realizacion personal, lo que tiene que ver con su
educacion, la relacién social, familiar y sus objetivos propuestos que

les motiven a alcanzar sus metas planteadas.

Pilares de la autoestima:
Citando a Brandem (1995) los pilares son:
e Aceptarse: Significa conocer, evaluar sus propias capacidades,
limitaciones, errores y logros personales, lo que permite
reconocerse como una persona unica que tiene caracteristicas

propias tanto a nivel fisico, psicologico, social y espiritual. Esto
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también implica el quererse al aceptar su nombre, nacionalidad,
género, etc.

e Tener un proposito de vida: Significa ser responsable de
establecer objetivos propios, de modo que se tomen medidas
para mantenerse firmes y lograrlos.

e Responsabilidad: Significa aceptar la gravedad de tus acciones
en este caso que nadie resuelva nuestros problemas, sino que
nosotros debemos asumirlo con responsabilidad para resolver
nuestros problemas.

e Expresion emocional: Significa ese lazo que tienen al
relacionarse con las demas personas, es decir, tener la
capacidad de reciprocidad para dar y recibir tanto respeto, apoyo
y generosidad.

e Consideracion unos a otros: Significa conocer, respetar los
derechos de las personas, tratarlos por igual e incluso diferentes,
tratarlos con las mismas necesidades.

e Integridad: Significa tener alineacion de lo que hacen
respetando sus valores, acciones que realizan en su vida diaria.

En referencia a lo mencionado los pilares son la base para
una buena autoestima, desarrollo personal, profesional y social. Por
ello, es necesario que se fomentan en las aulas de clases.

La Autoestima en los nifios

Segun Chacaliaza y Vilca (2018) la autoestima es un
sentido de valor sobre quiénes somos, cOmo vivimos, las
caracteristicas fisicas, psicolégicas que van construyendo la
personalidad. Aproximadamente a los 5 o 6 afios, se inicia la
formacion del concepto que tienen las personas de ellos, por
ejemplo: los padres de familia, docentes, compafieros, quienes
estan presentes en su vida cotidiana. Asimismo, cuando se tiene

una buena autoestima el nifio o la nifla conoce lo valioso e

importante que es, capaz de sobrepasar los obstaculos de la vida,

si se cae se vuelve a levantar porque de los errores aprendera.

Ademas, conoce lo importante que es aprender de otras personas
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y sentirse satisfecho al recibir ayuda, es responsable, comunicador
e inteligente al interactuar. En cambio, una baja autoestima hace
que los nifios y niflas no tengan esa confianza en ellos mismos, no
se valoren, no tengan amor propio, tampoco confien en los demas.
A menudo son timidos, estrictos, tristes, se aislan de los demas, a
veces pueden desarrollar comportamientos agresivos, que implica
la exclusién, el miedo de las personas que poco a poco afecta el
desarrollo de su autoestima.

Por otra parte, su desarrollo implica la practica de valores
dentro de su sociedad en la cual nacié y vive, si el respeto, la
honestidad, la generosidad, en una sociedad en donde se practique
valores, el nifio va a poseer estos valores, entonces se asegura una
buena autoestima; es decir, la sociedad influye en él/ella. Sin
embargo, las opiniones y criticas que recibe por parte de los adultos
son importante, en especial aquellas que mas significan por ellos,
cuanto mas importante es una persona para ellos, valoran mucho
su opinién y mas aun cuando se esta formando, la influencia que

tendra en su propia percepcion.

¢De qué maneralos padres pueden fortalecer la autoestima de sus
hijos?

Segun Chacaliaza y Vilca (2018) se puede poner en practica
algunas acciones para que los padres ayuden a fortalecer la autoestima
a sus hijos:

e Elogiar: Es expresarle cumplidos o elogios, para que tengan
un efecto positivo y de esta manera darle animos al realizar
sus actividades, usar palabras que los motiven a ser mejor
cada dia, utilizar palabras positivas que edifiquen y ayuden
a fortalecer la autoestima.

e Tratar con respeto: Es demostrar a sus hijos lo importante
gue son con un trato de igualdad basado en el respeto y la
tolerancia. De hecho, se debe evitar utilizar apodos y

expresar mas a menudo las palabras magicas.
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e Escuchar y responder: Es permitir que los nifios expresen
sus inquietudes u otros intereses, darles respuestas
honestas y no inventadas.

e No pedir perfecciéon: Es dejar a los nifios ser libres, sin
presiones, aceptarlos tal y como son. Es primordial que los
padres no realicen comparaciones, de esta manera podran
sentirse mas seguros de si mismos.

e Fomentar latoma de decisiones: Es permitir que los nifios
sean participes en de las vivencias cotidianas y que sean
ellos quienes elijan lo que desean realizar.

e Fomentar el desarrollo de la autonomia: Es ofrecerles
diferentes responsabilidades; por ejemplo: ordenar su ropa,
ordenar sus juguetes, vestirse solos, que ellos mismos elijan
cOdmo se quiere vestir, con quién quiere jugar, sepan tomar
sus propias decisiones.

De acuerdo con las autoras, los padres cumplen un rol
importante para fortalecer la autoestima desde casa y la
crianza.

B. Dimensiones:

e Variable : Los titeres
Dimension 1: Comunicacion

Minedu (2017) en el programa curricular de educacién inicial
indica a la comunicacion como uno de los principios, que surge como
una necesidad esencial e incondicional. Pues desde que los nifios
nacen estan en constante interaccion y se comunican de manera
progresiva. Por esta razén a los estudiantes se les considera como
seres con capacidades comunicativas y expresivas.

De acuerdo con la problematica observada, los nifios con baja
autoestima se muestran poco comunicativos. Por tal motivo en esta
investigacion se tendra en cuenta los siguientes indicadores:

e Expresa ideas libremente.
e Manifiesta sus sentimientos.

e Propone didlogos a través de los personajes que representa.
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Dimension 2: Representacién
Para Piaget (1964) la representacion es la capacidad de la
funcion simbdlica, lo que implica el hecho de utilizar significantes y
que cada uno de ellos represente significados. Algo similar ocurre si
se trata de representacion en el contexto de modelos o
representaciones en si. Por lo tanto, la representacion implica la
codificacion del conocimiento y la actuacion ante ella. Por tal motivo
en esta investigacion tendra en cuenta los siguientes indicadores:
e Representa personajes reales o imaginarios.
e Representa secuencias de acuerdo a su imaginacion.
e Representa lo que observo de la dramatizacion.
Dimensién 3: Expresién Corporal
Verdugo (2015) indica que la expresion corporal implica el
desarrollo motriz y expresivo, con su cuerpo a través del movimiento.
Siendo asi esta una de las formas que se tiene para expresarse
(emociones, pensamientos e ideas). Ademas, la expresion corporal
supone la lateralidad, esquema corporal, disociacion de movimientos,
la coordinacién y el equilibrio. Por tal motivo en esta investigacion
tendra en cuenta los siguientes indicadores:
e Muestra expresividad al momento de dramatizar.
e Utiliza todo su cuerpo para gesticular su actuacion.
e Participa con soltura al dramatizar.
Variable: Desarrollo de la autoestima
Dimension 1: Académica
Martinez y Otero (2007) lo define como un producto dado por
los estudiantes en los centros educativos, esto suele pasar por
calificaciones, significa alcanzar metas, logros en el curso que el
estudiante esté estudiando, implica aprobar o reprobar pruebas,
materias, cursos. Por tal motivo en esta investigacion tendrd en
cuenta los siguientes indicadores:
e Demuestra iniciativa propia.
e Realiza y participa en las actividades del aula.

e Valora los aprendizajes obtenidos.
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Dimension 2: Personal

Rotter (1954) lo define como las formas relativamente estables,
es decir, las caracteristicas de la persona, su manera de pensar,
actuar, su comportamiento.

Coopersmith (1996) hace referencia a la evaluacion personal
teniendo en cuenta sus capacidades, sus cualidades, sus habilidades,
la imagen que tiene sobre si mismo, su dignidad como persona valiosa
gue es, su amor propio, la actitud hacia si mismo. Por tal motivo en
esta investigacion tendrd en cuenta los siguientes indicadores:

e Se acepta tal y como es.
e Se siente satisfecho.
e Conoce que tiene los mismos derechos que los demas, acepta
sugerencias de sus compafieros.
Dimension 3: Afectiva

Empleando las palabras de Chacaliaza y Vilca (2018) lo
afectivo esta relacionado con el aspecto social, es decir, como se
comunican con las personas de su entorno, la percepcion personal
como los sentimientos, emociones, de como se relacionan con las
personas. Por tal motivo en esta investigacion se tendra en cuenta los
siguientes indicadores:

e Demuestra empatia por los demas.
e Expresa seguridad de si mismo.

e Aprecia y valora a los demas.

2.3 Formulacion de hipotesis

2.3.1 Hipotesis general

Existe relaciéon entre los titeres y el desarrollo de la autoestima en los

nifios y nifias de 5 anos de la Institucion Educativa N°22236 “Magdalena
Barbetta Aguilar” Chincha-2022.
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2.3.2 Hipotesis especificas

H.E.1: Existe relacion entre los titeres y la dimension académica en los
nifos y nifas de 5 afos de la Institucion Educativa N°22236 “Magdalena
Barbetta Aguilar” Chincha-2022.

H.E.2: Existe relacion entre los titeres y la dimension personal en los
nifios y nifias de 5 anos de la Institucion Educativa N°22236 “Magdalena
Barbetta Aguilar” Chincha-2022.

H.E.3: Existe relacidén entre los titeres y la dimension afectiva en los
nifnos y nifas de 5 anos de la Institucion Educativa N°22236 “Magdalena
Barbetta Aguilar” Chincha-2022.
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2.4 Operacionalizacién de variables

VARIABLES DE DEEINICION DEFINICION DIMENSION INDICADORES ESCALA DE
OPERACIONAL .
ESTUDIO CONCEPTUAL MEDICION
Los titeres son objetos | La variable titeres ha sido e Expresa ideas
inmoviles que cobran vida| medida a través de un I|bre_rr_|ente.
e Manifiesta sus
gracias a un titiritero, tanto | cuestionario que consta de Comunicacion _—
sentimientos.
adultos como nifios la pueden | 20 preguntas, las cuales se .
e Propone dialogos.
manejar 0 manipular. Los | desprenden de los Ordinal
" titiriteros son quienes dan la | indicadores de las
TITERES _ g _ _ e Representa
personalidad y prestan su voz | dimensiones. _
_ _ personajes reales o :
dandole caracteristicas propias Siempre

y diferenciandolo de los otros
titeres, dicho de otra manera,
es que a pesar de que existan
titeres iguales al ser
manipulados cada uno asume
la voz y personalidad de quien

lo maneja. (Rogozinski, 2005).

Representacion

imaginarios.
Representa
secuencias de
acuerdo a su
imaginacion.
Representa
situaciones de la

vida cotidiana

Casi siempre

Nunca
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Muestra
expresividad al
interactuar

Utiliza partes de su

cuerpo para
Expresion oral ,
gesticular su
actuacion.
Participa con
soltura al
expresarse.
La autoestima como la idea | La variable autoestima ha
. . : . ; Demuestra Ordinal
valorativa que se tiene, la | sido medida a través de un o _
) . . . iniciativa propia.
manera cOMo Yy quiénes son, | cuestionario que consta de _ o
AUTOESTIMA L . Realiza y participa
las caracteristicas fisicas, | 20 preguntas las cuales se Académica _
L en las actividades Siempre
psicolégicas que engloba la | desprenden de los
. . - del aula.
personalidad. Ademas, entre | indicadores de las
~ . . Valora los
los 5 a 6 afios de edad, van | dimensiones.

formando el concepto que los

adultos tienen, sus docentes,

aprendizajes

obtenidos.

Casi siempre
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compafieros, y como estos los
ven, a partir de las destrezas
gue van adquiriendo a lo largo
su vida. (Ochoa 2017)

e Se acepta tal y

como es.
Se siente
satisfecho.

Personal Conoce que tiene
los mismos
derechos que los
demas, acepta
sugerencias de sus
compaferos
Demuestra
empatia por los
demas.

Afectiva

Expresa seguridad
de si mismo.
Aprecia y valora a

los demas.

Nunca
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CAPITULO IlI:

METODOLOGIA

3.1. Tipo de investigacion

Este estudio adopta los siguientes tipos:

Por su finalidad la presente investigacion es basica o pura, que de acuerdo
a Rodriguez (2020) esta investigacion se orienta por el interés del investigador en
cuanto a una problematica. El objetivo es incrementar el conocimiento, es decir,
conocer mas sobre determinado tema, sin tener en cuenta si con dicha

investigacion se va a resolver el problema en si o si se pondra en practica.

Por su naturaleza, el presente estudio es una investigacion cuantitativa, con
base en Rodriguez (2020) quien afirma que es de enfoque cuantitativo cuando se
refiere a la investigacion sistematica, es decir, tiene un plan organizado para
recopilar y analizar los datos, por medio de la estadistica matematica
computacional. Asimismo, el propésito de este enfoque es utilizar la estadistica

matematica para probar la hipétesis planteada de manera numérica.

Por su nivel de profundizacién es descriptiva correlacional, tal como lo define
Rodriguez (2020) es descriptiva dado que busca precisar las caracteristicas ya sea
de una o de un grupo de personas o de incluso de alguna situacion. Y se refiere a
correlacional cuando el objetivo es demostrar la relacion que existe entre las
variables, sin tener que explicar la causa-efecto, es por ello que se ha analizado
cada variable para asi medirla y encontrar la vinculacion o correlaciéon que tienen

sin tener la influencia de otra variable.

3.2 Método de investigacion

Con respecto se ha utilizado la metodologia hipotética deductiva, de acuerdo
a Sabino (2013), es el proceso que se debe seguir para que la investigacion sea
una practica cientifica, es decir, que ha realizado observaciones a la formulacion
de la hipétesis (general y especificas) las cuales han sido comprobadas a través de

la estadistica.

31



3.3 Disefio de investigaciéon

Se ha empleado el disefio no experimental transeccional o transversal
correlacional, que de acuerdo con Hernandez (2014) esta se emplea cuando se
recoge informacion en un determinado momento para analizar la interrelacion de
las variables. Asimismo, segun Rodriguez (2020) afirma que la investigacion no
experimental, se caracteriza por no influenciar en las variables, pues los
investigadores no tienen necesidad de ejercer influencia y control sobre ellas, por

el contrario, se analiza los hechos tal como se producen en su medio natural.

N

jl‘{
l

oY

M= muestra de estudio
(0= Observacion de Ia variable 1: titeres.
r=Relacidn los titeres y el desarrollo de la autoestima.

0= Observacion de |a variable 2 autoestima.

3.4 Poblacion, muestra y muestreo

3.4.1. Poblacion

Se tiene en cuenta a Ventura (2017) que postula que la poblaciéon es
como el universo, el cual contiene elementos y esta disefiado para estudiar
las caracteristicas de un grupo de personas. Esta puede ser poblacion
infinita, es decir, no hay datos exactos sobre el numero de sujetos
investigados, lo que es contraria a la poblacion finita, que es donde se

conoce la cantidad de sujetos que comprenden la poblacion.

En atencion a lo citado la poblacion de este estudio esta conformado
por estudiantes de 5 afios de la Institucion Educativa N°22236 “Magdalena

Barbetta Aguilar”, tal como se muestra en la siguiente tabla:

32



Tabla 1

Poblaciéon de estudio

AULA CANTIDAD
5 ANOS “A” 26
5 ANOS “B” 26
TOTAL 52

Nota: Fuente Ficha de matricula de la I.E. N°22236 “Magdalena
Barbetta Aguilar”.

3.4.2. Muestra

Segun Hernandez et-al (2017) da a conocer que la muestra es una

parte de la poblacion que es seleccionado para el estudio de investigacion.

Por otro lado, no hay un nimero fijo que demuestran que deban estar
presentes, sin embargo, es importante que se sepa como identificarlas,

segun la situacion problematica y los objetivos que se desea alcanzar.
En ese sentido, se detalla la muestra en la siguiente tabla:

Tabla 2
Muestra de estudio

NINO DE 5 ANOS SECCION “A”

NINOS N°
FEMENINO 13
MASCULINO 13
TOTAL 26

Nota: Fuente Ficha de matricula de la |.LE. N°22236 “Magdalena
Barbetta Aguilar”.

3.4.3. Criterios de seleccion.
La muestra es heterogénea, para ello, se ha seleccionado los

siguientes criterios:

a) Criterios de inclusion: Estudiantes de 5 afios “A” que pertenecen a la
|.LE. N°22236 “Magdalena Barbetta Aguilar”.
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b) Criterios de exclusion: Estudiantes de otras aulas que pertenecen a
la I.LE. N°22236 “Magdalena Barbetta Aguilar”.

3.4.4. Muestreo
A partir de las consideraciones de la muestra, en este estudio se ha

aplicado la técnica del muestreo no probabilistico, que se da intencional o de
conveniencia, es decir, para la eleccién de la muestra se tiene en cuenta el

criterio o fin de la persona que investiga. (Arias, 2020)

3.5 Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos, validez y confiabilidad

3.5.1. Técnica de recoleccién de datos.
La técnica utilizada es la encuesta para ambas variables,

teniendo como referente a Baena (2019), que define a la encuesta
como los datos de donde se extrae de forma ordenada y sustentada
la informacion. Asimismo, esta técnica permitira en nuestro estudio
recolectar informacion de una forma ordenada y estructurada en

cuanto a las dos variables de estudio.

3.5.1.1. Instrumento de recoleccién de datos
Para el recojo de datos se ha utilizado como instrumento el

cuestionario que de acuerdo con Baena (2019) indica que es un
instrumento que esta compuesto por el cuestionamiento de
determinantes de donde se va extraer informacion importante sobre

el objeto de estudio.

Asimismo, segun Arias (2020) plantea que los cuestionarios
son instrumentos que se le puede aplicar a las investigaciones
experimentales y no experimentales. Por lo tanto, propuso dos
cuestionarios virtuales en donde se formula preguntas a través de los
formularios de Google donde la encuesta se aplicara de forma virtual
y los estudiantes podran marcar sus respuestas, y los cuestionarios
de manera fisica se realiza de manera directa con el encuestado, es

decir, de manera presencial.
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Siguiendo estas consideraciones uno de los instrumentos
recogio informacion sobre los titeres, el cual cuenta con 20 items y 3
dimensiones: comunicacion, representacion y expresion corporal; de
igual manera para la autoestima consta de 20 items y comprende 3

dimensiones: académica, personal y afectiva.

Ficha técnica;

Variable 1: Titeres

Nombre del Cuestionario
instrumento
Autor Rosa Estrella Huamani Cueva

Erika Katerine Ramirez Leandro

Fecha de 2022

aplicacion

Administracién Individual y colectiva

Ambito de Institucion Educativa N°22236

Aplicacion “‘Magdalena Barbetta Aguilar”
Significacion Medir como influyen los titeres en la

comunicacioén, representacion y expresion
corporal de los estudiantes del Il ciclo de la
institucion educativa.

Duracion 45 minutos

Estructura: El presente instrumento se conforma por 3 dimensiones:
Comunicacion (7 items), Representaciéon (7 items) y Expresion
corporal (6 items), con un total 20 items, que se mide en la siguiente

escala:

1: Nunca
2: Casi siempre
3: Siempre
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Ficha técnica:

Variable 2: Autoestima

Nombre del
instrumento

Autor

Fecha de
aplicacion

Administracion
Ambito de
Aplicacion

Significacion

Duracion

Cuestionario

Rosa Estrella Huamani Cueva
Erika Katerine Ramirez Leandro

2022

Individual y colectiva

Institucién Educativa N°22236
“Magdalena Barbetta Aguilar”

Conocer el grado de autoestima tanto en
lo académico, personal y afectivo de los
estudiantes del Il ciclo de la institucion
educativa.

45 minutos

Estructura: El presente instrumento se conforma por 3 dimensiones:

Dimension académica (5 items), Dimension personal (8 items)

Dimension afectiva (7 items), con un total 20 items, que se mide en la

siguiente escala:

1: Nunca
2: Casi siempre

3: Siempre

3.5.2. Validez y confiabilidad de los instrumentos

3.5.2.1 Validez
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Para la validez se determiné al juicio de expertos, se reviso
cada item y de esta manera se corroboré que se cumpla con los

requisitos para la realizacion del estudio.

Para Hernandez (2014) la validez implica la gradualidad del
instrumento, de modo que en verdad midan variable y dimensiones
(p. 200).

Tabla 3
Resultado de la validez de contenido del instrumento que mide
titeres
Juez experto Resultado
Mg. Rosa Albina de la Cruz Olivares Aplicable
Mg. Sergio Enrique Pecho Dénola Aplicable
Mg. Melchora Quispe Carbajal Aplicable
Tabla 4

Resultado de la validez de contenido del instrumento que mide

autoestima
Juez experto Resultado
Mg. Rosa Albina de la Cruz Aplicable
Olivares Aplicable
Mg. Sergio Enrique Pecho
Donola
Mg. Melchora Quispe Carbajal Aplicable

3.5.2.2. Confiabilidad
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Para Hernandez (2014) la confiabilidad tiene que ver con que un
instrumento tenga resultados coherentes y precisos, ademas el
resultado de los items, no debe mostrar error. Por otro lado, para la
consistencia del instrumento, se debe considerar un 5% de

insignificancia, con un intervalo de confianza del 95%.

K| XSt
K- S’

T

Donde:

k- numero de preguntas

Si*: Suma de varianza de cada pregunta

St% Varianza de la suma de cada pregunta

- Alfa de Cronbach

En concordancia con lo anterior, se tuvo en cuenta la aplicacion a la

muestra piloto donde al analizar los datos mediante el coeficiente de

alfa de Cronbach (a) las respuestas fueron favorables (politdmicas).

Tabla 5
Confiabilidad de los instrumentos de las variables de estudio

Variable Alfa de Cronbach N° items
Titeres 0,892 20
Autoestima 0,735 20

Nota: Base de datos de Prueba Piloto.
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De acuerdo a la tabla 5, en la variable titeres se obtuvo una
confiabilidad de 0,892 y la variable autoestima una confiabilidad de
0,735, lo que demuestra que los instrumentos empleados han sido

actos para el recojo de datos.

3.6 Técnica de procesamiento y analisis de datos

3.6.1. Técnica de procesamiento

Para el procesamiento, se ha tenido en cuenta los softwares excel
2016 y SPSS version 26, en la cual se vaciaron los datos para las
pruebas estadisticas teniendo asi los resultados de graficos y tablas,
para ser interpretados. Asimismo se ha tenido en cuenta la técnica
matematica estadistica descriptiva, que recoge informacién, para
organizarlas y presentarlas en tablas y figuras, permitiendo asi su
interpretacion, por consiguiente para la distribucion de datos,
permitiendo que el estudio contenga tablas y figuras de frecuencia
absoluta y porcentual. De igual manera se ha considerado la estadistica

inferencial, para el desarrollo de la prueba de normalidad.
3.6.2. Método de anélisis de datos

Siendo el método hipotético deductivo, el Coeficiente de correlaciéon
de Pearson ha permitido la contrastacion de las hipotesis, que segun
QuestionPro (2021), esta mide la relacion que existe entre las variables
de manera estadistica ya que se tomara un valor determinado. Esta
relacion, debe ser lineal, es decir, que los valores deben estar en el rango
de +1 a -1. Caso contrario de ser 0 el valor, indicara nula relacion de las
variables. Por el contrario, si el valor es mayor a 0 indica que si hay una
relacion positiva. Es decir, para que exista una relacion las variables
debenir ala par, siaumenta una también debe aumentar la otra de forma

lineal.
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3.7 Etica investigativa

De acuerdo con Cami (2008) la ética investigativa se fundamenta en los
coédigos de conducta que rige las practicas de la investigacion para el

reconocimiento y crédito de los investigadores.

Por ello, este estudio, se rige a los principios de la axiologia Mariana
Franciscana de la EESPP “San Francisco de Asis” de la regién Ica. Por
consiguiente, el estudio tiene como base ético la justicia y el respeto, de modo
que se ha considerado los aportes de diversos autores para la investigacion,
se ha respetado los derechos de autor. Asimismo, se ha impuesto la norma
Apa 7ma edicidn en las citas y parafraseo, y para la autenticidad del trabajo

se ha verificado por el TURNITIN con un porcentaje de 23%.
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CAPITULO IV:

RESULTADOS

4.1 Presentacién y andlisis de resultados

4.1.1 Analisis descriptivo

Tabla 6
Distribucion de frecuencia de la variable Titeres

TITERES
Frecuencia Porcentaje ~ Porcentaje Porcentaje
valido  acumulado
Vélido 32-41 6 23,1 23,1 23,1
BAJO
42 - 51 6 23,1 23,1 46,2
MEDIO
43 -51 14 53,8 53,8 100,0
ALTO
Total 26 100,0 100,0
TITERES

Frecuencia

32-41BAJO 42-51 MEDIO 52-60 ALTO

TITERES

Figura 1 Grafico de barras: Porcentaje de la variable Titeres

Interpretacién: Segun la distribucién de frecuencia en la tabla 6,
figura 1, respecto a los datos agrupados de la variable titeres, se observa

gue 6 nifilos que representan el 23,1% de los encuestados, se encuentran en
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un nivel bajo. Asimismo, otro 23,1% (6 nifios) mostraron que los titeres les
ha favorecido en un nivel medio. Por consiguiente, el 53,8% (14 nifios),

reflejaron que los Titeres les ha favorecido en un nivel alto.

Tabla 7
Distribucion de frecuencia de la dimensién Comunicacion

COMUNICACION

Frecuencia Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Vélido 11-14 8 30,8 30,8 30,8
BAJO
15-18 5 19,2 19,2 50,0
MEDIO
19-21 13 50,0 50,0 100,0
ALTO
Total 26 100,0 100,0

COMUNICACION

Frecuencia

11-14 BAJO 15- 18 MEDIO 19-21ALTO

COMUNICACION

Figura 2 Grafico de barras de la dimensién Comunicacion

Interpretacién: Segun la distribucién de frecuencia en la tabla 7,
figura 2, respecto a los datos agrupados de la dimension comunicacion, se
observa que 8 nifilos que representan el 30,8% de los encuestados, se
encuentran en un nivel bajo en la dimensién comunicacién, asimismo el
19,2% (5 nifios) se encuentran en un nivel medio. Por consiguiente el 53,8%

(14 nifios) se encuentran en un nivel alto.
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Tabla 8

Distribucion de frecuencia de la dimension Representacion

REPRESENTACION

Frecuencia  Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Vélido 10- 14 5 19,2 19,2 19,2
BAJO
15-18 7 26,9 26,9 46,2
MEDIO
19-21 14 53,8 53,8 100,0
ALTO
Total 26 100,0 100,0

REPRESENTACION

Frecuencia

10-14 BAJO 15-18 MEDIO 19-21ALTO

REPRESENTACION

Figura 3 Grafico de barras de la dimensién Representacion

Interpretacion: Segun la distribucion de frecuencia en la tabla 8,
figura 3, respecto a los datos agrupados de la dimension expresion corporal,
se observa que 5 nifios que representan el 19,2% de los encuestados, se
encuentran en un nivel bajo en la dimension representacion, asimismo el
26,9% (7 nifos) se encuentran en un nivel medio. Por lo tanto el 53,8% (14

nifios) se encuentran en un nivel alto.
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Tabla 9

Distribucion de frecuencia de la dimension Expresion Corporal

EXPRESION CORPORAL

Frecuencia  Porcentaje Porcentaje  Porcentaje
vélido acumulado
Valido 9-12 4 15,4 15,4 15,4
BAJO
13-15 8 30,8 30,8 46,2
MEDIO
16 - 18 14 53,8 53,8 100,0
ALTO
Total 26 100,0 100,0
EXPRESION COORPORAL

Frecuencia

9-12 13-15 16-18

EXPRESION COORPORAL

Figura 4 Grafico de barras de la dimension Expresion Corporal

Interpretaciéon: Segun la distribucién de frecuencia en la tabla 9,
figura 4, respecto a los datos agrupados de la dimension expresion corporal,
se observa que 4 estudiantes que representan el 15,4% de los encuestados,
se encuentran en un nivel bajo en la dimension expresién corporal, ademas
el 30,8% (8 nifios) se encuentran en un nivel medio. Siendo asi que el 53,8%

(14 niflos) se encuentran en un nivel alto.
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Tabla 10
Distribucion de frecuencia de la variable Autoestima

AUTOESTIMA
Frecuencia  Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Valido 38-44 3 11,5 11,5 11,5
BAJO
45 -51 10 38,5 38,5 50,0
MEDIO
52 -57 13 50,0 50,0 100,0
ALTO
Total 26 100,0 100,0
AUTOESTIMA

Frecuencia

38-44BAJO 45-51 MEDIO 52-5T7ALTO

AUTOESTIMA

Figura 5 Grafico de barras de la variable Autoestima

Interpretacion:

Segun la distribucion de frecuencia en la tabla 10, figura 5, respecto
a los datos agrupados de la variable Autoestima, se observa que 3 nifilos que
representan 11,5% de los encuestados se encuentran en un nivel bajo.
Asimismo, el 38,5% (10 nifios) se encuentran en un nivel medio y el 50% (13

nifios) se encuentran en un nivel alto.
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Tabla 11

Distribucion de frecuencia de la dimensién Académica

ACADEMICA
Frecuencia  Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Valido 17-19 3 11,5 11,5 11,5
BAJO
20-21 12 46,2 46,2 57,7
MEDIO
22-23 11 42,3 42,3 100,0
ALTO
Total 26 100,0 100,0
ACADEMICA
12
10
g 8
[5]
G
5 6
[ H]
i

17-19BAJO 20- 21 MEDIO 22-23 ALTO
ACADEMICA

Figura 6 Grafico de barras de la dimension Académica

Interpretacién: Segun la distribucion de frecuencia en la tabla 11,
figura 6, respecto a los datos agrupados de la dimension Académica, se
observa 3 nifios que representan el 11,5% de los encuestados se encuentran
en un nivel bajo en la dimension académica, el 46,2% (12 nifios) se
encuentran en un nivel medio y el 42,3% (11 nifios) se encuentran en un nivel

alto.
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Tabla 12

Distribucion de frecuencia de la dimensién Personal

PERSONAL
Frecuencia  Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Valido 8- 10 11 42,3 42,3 42,3
BAJO
11-12 6 23,1 23,1 65,4
MEDIO
13-14 9 34,6 34,6 100,0
ALTO
Total 26 100,0 100,0
PERSONAL

Frecuencia

8-10BAJO 11-12 MEDIO 13- 14 ALTO
PERSONAL

Figura 7 Grafico de barras de la dimension Personal

Interpretacién: Segun la distribucién de frecuencia en la tabla 12,
figura 7, respecto a los datos agrupados de la dimension personal, se observa
que 11 nifios que representan 42,3% de los encuestados se encuentran en un
nivel bajo en la dimension personal, el 23,1% (6 nifios) se encuentran en un

nivel medio y el 34,6% (9 nifios) se encuentran en un nivel alto.

Tabla 13
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Tabla 13

Distribucion de frecuencia de la dimensién Afectiva

AFECTIVA
Frecuencia  Porcentaje Porcentaje Porcentaje
vélido acumulado
Valido 13- 15 5 19,2 19,2 19,2
BAJO
16 - 18 10 38,5 38,5 57,7
MEDIO
19-21 11 42,3 42,3 100,0
ALTO
Total 26 100,0 100,0
AFECTIVA

Frecuencia

13-15BAJO

AFECTIVA

16 - 18 MEDIO

19-21 ALTO

Figura 8 Grafico de barras de la dimension Afectiva

Interpretacion: Segun la distribucion de frecuencia en la tabla 13,

figura 8, respecto a los datos agrupados de la dimensién afectiva, se observa

que 5 estudiantes que representan el 19,2% de los encuestados se

encuentran en nivel bajo en la dimensién afectiva, el 38,5% (10 nifios) se

encuentran en un nivel medio y el 42,3% (11 nifios) se encuentran en un nivel

alto.

4.1.2 Prueba de normalidad
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Para la prueba de normalidad se usoé el estadistico Shapiro Wilk,
debido a que la muestra es menor a 50. Esta prueba permitié determinar qué
estadistico usar para ejecutar la prueba de hip6tesis segun los siguientes

criterios:

Ho: Los datos de la muestra provienen de una distribucion normal.
Ha: Los datos de la muestra no provienen de una distribucion normal.

Tabla 14
Prueba de normalidad Shapiro Wilk

Shapiro - Wilk

Estadistico gl Sig.
COMUNICACION ,892 26 ,011
REPRESENTACION ,909 26 ,026
EXPRESION CORPORAL ,901 26 ,017
TITERES ,910 26 ,026
ACADEMICA ,881 26 ,006
PERSONAL ,905 26 ,020
AFECTIVA ,927 26 ,065
AUTOESTIMA ,946 26 ,183

Interpretaciéon: En la tabla 14, se detalla que el grado de significancia
es p> 0,05, por consiguiente, se acepta la hipétesis nula rechazando hipotesis
alterna. Utilizando de esta manera la prueba paramétrica de Person en la
prueba de hipotesis ya que la distribucion de los datos es normal.

4.2 Prueba de Hipotesis

Se determind la correlacién de las variables de estudio, tomando como
referencia el nivel de significancia el 0,05 (5%) para la aceptacion o rechazo tanto

para la hipotesis general y las hipotesis especificas, teniendo en cuenta que si el
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valor p es mayor a 0,05 no existe relacién, por el contrario, si el valor p es menor a

0,05 si existe relacion.

4.2.1 Prueba de hipotesis general

Ho: No existe relacion entre los titeres y el desarrollo de la autoestima en los
nifnos y nifas de 5 afos de la Institucion Educativa N°22236 “Magdalena
Barbetta Aguilar” Chincha-2022.

Ha: Existe relacion entre los titeres y el desarrollo de la autoestima en los
nifios y nifias de 5 afos de la Institucion Educativa N°22236 “Magdalena
Barbetta Aguilar” Chincha-2022.

Tabla 15

Prueba de correlacion: titeres y autoestima

Nivel de correlaciéon

TITERES AUTOESTIMA
Pearson Titeres Correlacion de 1 , 926"
Pearson
Sig. (bilateral) : ,000
N 26 26
Autoestima Correlacion de ,926™ 1
Pearson
Sig. (bilateral) ,000
N 26 26

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Interpretacion: En la tabla 15 se detalla el grado de correlacion entre
ambas variables es de p valor ,000 (p<0,05). Por consiguiente, se acepta la
hipotesis alterna rechazando la hipotesis nula. Demostrando asi que existe
relacion entre los titeres y el desarrollo de la autoestima en los nifios y nifias
de 5 afios de la Institucion Educativa N°22236 “Magdalena Barbetta Aguilar”
Chincha-2022.
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4.2.2 Prueba de hipétesis especificas

Hipotesis especifica 1:

Ho: No existe relacion entre los titeres y la dimensién académica en

los nifios y nifias de 5 afos de la Institucion Educativa N°22236 “Magdalena

Barbetta Aguilar” Chincha-2022.

Ha: Existe relacién entre los titeres y la dimension académica en los

nifios y niflas de 5 afios de la Institucion Educativa N°22236 “Magdalena

Barbetta Aguilar” Chincha-2022.

Tabla 16

Prueba de correlacion: titeres y dimension académica.

Nivel de correlaciéon

TITERES ACADEMICA
Pearson Titeres Correlacion de 1 812"
Pearson
Sig. (bilateral) ,000
N 26 26
Académica Correlacion de 812" 1
Pearson
Sig. (bilateral) ,000
N 26 26

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Interpretacién: En la tabla 16, se detalla el grado de correlacion entre

la variable titeres y la dimension académica, siendo p valor ,000 (p<0,05). Por

lo consiguiente se acepta la hipotesis alterna rechazando la hipotesis nula.

Demostrando que existe relacion entre los titeres y la dimensién académica
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en los nifios y nifas de 5 afios de la Instituciéon Educativa N°22236 “Magdalena
Barbetta Aguilar” Chincha-2022.

Hipotesis especifica 2:
Ho: No existe relaciéon entre los titeres y la dimension personal en los

nifios y ninas de 5 afios de la Institucion Educativa N°22236 “Magdalena
Barbetta Aguilar” Chincha-2022.

Ha: Existe relacion entre los titeres y la dimension personal en los nifios
y ninas de 5 anos de la Institucion Educativa N°22236 “Magdalena Barbetta
Aguilar” Chincha-2022.

Tabla 17

Prueba de correlacion: Titeres y la dimension personal.

Nivel de correlaciéon

TITERES PERSONAL
Pearson Titeres Correlacion de 1 870
Pearson
Sig. (bilateral) . ,000
N 26 26
Personal Correlacion de ,870" 1
Pearson
Sig. (bilateral) ,000
N 26 26

**_La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Interpretacion: En latabla 17, se detalla el grado de correlacion entre
la variable titeres y la dimension personal, siendo p valor ,000 (p<0,05). Por lo
consiguiente se acepta la hipotesis alterna rechazando la hipétesis nula.
Demostrando que existe relacion entre los titeres y la dimensidn personal en
los nifios y nifias de 5 afos de la Institucion Educativa N°22236 “Magdalena
Barbetta Aguilar” Chincha-2022.
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Hipotesis especifica 3:

Ho: No existe relacidon entre los titeres y la dimension afectiva en los

nifios y niflas de 5 afios de la Institucion Educativa N°22236 “Magdalena

Barbetta Aguilar” Chincha-2022.

Ha: Existe relacion entre los titeres y la dimension afectiva en los nifios

y nifas de 5 afos de la Institucion Educativa N°22236 “Magdalena Barbetta

Aguilar” Chincha-2022.

Tabla 18

Prueba de correlacion: Titeres y la dimensién afectiva.

Nivel de correlaciéon

TITERES AFECTIVA
Pearson Titeres Correlacion de 1 854"
Pearson
Sig. (bilateral) ,000
N 26 26
Afectiva Correlacion de ,854™ 1
Pearson
Sig. (bilateral) ,000
N 26 26

** La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).

Interpretacion: En la tabla 18 se detalla el grado de correlacion entre

la variable titeres y la dimensién afectiva, siendo p valor ,000 (p<0,05). Por lo

consiguiente se acepta la hipotesis alterna rechazando la hipétesis nula.

Demostrando que existe relacion entre los titeres y la dimensién afectiva en

los nifios y nifias de 5 afos de la Institucion Educativa N°22236 “Magdalena

Barbetta Aguilar” Chincha-2022.
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4.3 Discusion de resultados

Teniendo en cuenta la hipétesis general detalla en la tabla 15, resulta que
existe una relacion r=,926™ positiva, con un grado de correlaciéon muy alta entre los
titeres y la autoestima, ya que se demuestra que el valor p es ,000 (p<0,05). Por lo
tanto, se afirma que existe relacion entre los titeres y el desarrollo de la autoestima
en los nifios y nifas de 5 afos de la Institucion Educativa N°22236 “Magdalena
Barbetta Aguilar” Chincha-2022. Al comparar los resultados obtenidos con
Torres(2018), en su tesis titulada “Los titeres como estrategia didactica en el
desarrollo de habilidades sociales en los nifios de 5 afios de la I.E.I. Cuna — Jardin
324 Santisima Nifia Maria”, quién concluyd que como estrategia didactica se use
de los titeres (planos, de manos y dedal) ya que influyen en la interaccion,
cooperacion y autoafirmacion (habilidades sociales), esto gracias a que en dicha
investigacion se pudo comprobar una moderada asociacion de la correlacion de
Spearman, que determind un valor de 0.481, afirmando asi lo mencionado. Con
estos resultados se afirma que el uso de los titeres contribuye y esta relacionado
con el desarrollo de la autoestima, ademas Rogozinski (2005) define que los titeres
son objetos inmodviles que cobran vida gracias a un titiritero, tanto adultos como
nifios la pueden manejar o manipular. Los titiriteros son quienes dan la personalidad
y prestan su voz dandole caracteristicas propias y diferenciandolo de los otros
titeres, dicho de otra manera, es que a pesar de que existan titeres iguales al ser
manipulados cada uno asume la voz y personalidad de quien lo maneja. Asimismo,
se tiene en cuenta que Piaget (1964), refiere que la representacion es la capacidad
de la funciébn simbdlica, en otras palabras, los titeres contribuyen a la
representacion del contexto, modelos o representacion de si mismo. Por lo tanto,
la representacion implica la actuacion del conocimiento, el desarrollo de su

autoestima, creatividad y comprension del mundo que lo rodea.

Teniendo en cuenta la hipdétesis especifica 1 detallada en la tabla 16,
resulta que existe una relacion r= ,812** positiva con un grado de correlacion alta
entre los titeres y la dimension académica, ya que se demuestra que el valor p es
,000 (p<0,05). Por lo tanto, se afirma que existe relacién entre los titeres y la
dimensién académica en los nifios y nifias de 5 afios de la Institucion Educativa

N°22236 “Magdalena Barbetta Aguilar” Chincha-2022. Al comparar los resultados
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obtenidos con lo expuesto por Villarreal (2022) en su tesis titulada “Autoestima y
rendimiento escolar académico de nifios de preescolar en la IE N.° 150 Maria
Auxiliadora, Llamellin - Ancash 2022”, quien concluyé que las variables tienen una
relacion alta, que la autoestima influye de gran manera en la adquisicion de las
capacidades cognitivas, la predisposicion para aprender, lo que se refleja en el
desemperio escolar 6ptimo. Asimismo, la autora recomienda que se deben emplear
estrategias de gran impacto para la vida futura de los nifios. La que se sustenta en
Maslow (1987) quien da a conocer pirdmide de las necesidades y menciona que la
autorrelacion, que se encuentra ubicado en la parte superior son los objetivos y
metas que se plantea la persona, es decir, lograr el éxito, entonces, tener buenas
notas son importantes, de ellas depende que los estudiantes estén motivados, con
una buena autoestima y predisposicion para aprender (como se cité en Villarreal,
2022).

Teniendo en cuenta la hipdtesis especifica 2 detallada en la tabla 17,
resulta que existe una relacion r= ,870** positiva, con un grado de correlacion alta
entre los titeres y la dimensién personal, ya que se demuestra que el valor p es
,000 (p<0,05). Por lo tanto, se afirma que existe relacion entre titeres y la dimension
personal en los nifios y nifias de 5 afios de la Institucion Educativa N°22236
“Magdalena Barbetta Aguilar” Chincha. Al comparar los resultados obtenidos con lo
expuesto por Guadalupe (2022) en su tesis titulada “Los titeres como recurso de
aprendizaje en el ambito de comprension y expresion oral y escrita en los nifios de
5 a 6 anos de la Unidad Educativa “Fernando Daquilema” de la ciudad de
Riobamba, periodo 2022”. Quien concluyoé que el uso de los titeres en el aula
promueve la expresion oral y escrita lo que permite tener un vocabulario mas fluido,
adquisicion de nuevas palabras y facilidad para expresar sus ideas. Asimismo,
enfatiza que los titeres son una herramienta primordial que permite que las clases
sean mas dinamicas, despertando el pensamiento creativo e imaginario de los
nifios. Con estos resultados se afirma que el uso de los titeres contribuye y esta
relacionado con el desarrollo de la autoestima personal. Para ello es importante
enfatizar Rotter (1954) define a lo personal, como las formas relativamente
estables, es decir, las caracteristicas de la persona, su manera de pensar, actuar,

su comportamiento. Asimismo Bordignon(2005), destaca lo Erick Erickson
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menciona, que toda persona tiene la identidad del yo, es decir, sentido consciente
gue desarrollamos a través de la interaccion social, y esta sujeta a los cambios,

experiencias que se presentan dia a dia.

Teniendo en cuenta la hipotesis especifica 3 detallada en la tabla 18,
resulta que existe una relaciéon r= ,854** positiva, con un grado de correlacion alta
entre los titeres y la dimension afectiva, ya que se demuestra que el valor p es ,000
(p<0,05). Por lo tanto, se afirma existe relacién entre titeres y la dimensién afectiva
en los nifios y nifias de 5 afios de la Institucion Educativa N°22236 “Magdalena
Barbetta Aguilar” Chincha. Al comparar los resultados obtenidos con lo expuesto
por Huamani y Chaccara (2021) en su tesis “Taller de dramatizacion para fortalecer
la autoestima en los nifios de 4 afios de la Institucion Educativa Inicial N° 62 Virgen
de la Piedad San Antonio, Abancay — 2019. Quienes concluyen que dicha
investigaciéon demuestra que el aplicar talleres de dramatizacion, se influye de gran
manera en el incremento de la autoestima, donde se tiene en cuenta que esta
puede ser de manera personal, afectivo, escolar, social y familiar en los nifios, la
cual corroboré que al emplear el taller los nifios lograron un grado elevado de
autoestima. Con estos resultados se afirma que el uso de los titeres, las cuales
forman parte del taller de dramatizacion contribuye y esta relacionado con el
desarrollo de la autoestima afectiva. Asimismo, en cuanto a la dimension Afectiva
Chacaliaza y Vilca (2018) sefialan que lo afectivo esté relacionado con el aspecto
social, es decir, como se comunican con las personas de su entorno, la percepcion
personal, como los sentimientos, emociones, de cdmo se relacionan con las
personas. Se tiene en cuenta que Vygotsky (1979) describe que las personas son
sujetos sociales que se relacionan y aprenden en un proceso de mediacion, ese
aprendizaje se da desde los primeros dias de vida, donde los nifios constantemente

aprenden de su entorno (como se citdé en Carrera y Mazzarella, 2021).
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CAPITULO V:

CONCLUSIONES Y SUGERENCIAS

5.1 Conclusiones
Primera

En relacion con la hipotesis general, se concluye que existe relacion
entre los titeres y el desarrollo de la autoestima en los nifios y nifias de 5 afios
de la Institucion Educativa N°22236 “Magdalena Barbetta Aguilar” Chincha-
2022, tal como se muestra en la tabla 15, donde la significancia es 0,000,
teniendo este valor se acept6 la hipétesis con un nivel de correlacion r=0,926

gue denota ser muy alta.
Segunda

De acuerdo con la primera hipotesis especifica, se concluye que existe
relacion entre los titeres y la dimensién académica en los nifios y nifias de 5
anos de la Institucion Educativa N°22236 “Magdalena Barbetta Aguilar’
Chincha-2022, tal como se muestra en la tabla 16, donde la significancia es de
0,000, teniendo este valor se aceptd la hipotesis alterna y el nivel de
correlacional r=0,812 que denota ser alta.

Tercera

De acuerdo con la segunda hipotesis especifica, se concluye que existe
relacion entre los titeres y la dimension personal en los nifios y nifias de 5 afios
de la Institucion Educativa N°22236 “Magdalena Barbetta Aguilar” Chincha-
2022, tal como se muestra en la tabla 17, donde la significancia es de 0,000,
teniendo este valor se aceptd la hipotesis alterna y el nivel de correlacional

r=0,870 que denota ser alta.
Cuarta

De acuerdo con la tercera hipétesis especifica, se concluye que existe
relacion entre los titeres y la dimension afectiva en los nifios y nifias de 5 afios
de la Institucion Educativa N°22236 “Magdalena Barbetta Aguilar” Chincha-

2022, tal como se muestra en la tabla 18, donde la significancia es de 0,000,
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teniendo este valor se aceptd y el nivel de correlacional r=0,854 que denota ser

alta.

5.2 Sugerencias
Primera

Se recomendo al equipo directivo impulsar el uso de los titeres para el
desarrollo de la autoestima en los nifios y nifias, con la finalidad de potenciar la

confianza en si mismo y logren el perfil de egreso.
Segunda

Se propuso a las diferentes coordinaciones de areas pedagdgicas
intensificar estrategias que impliquen el uso de los titeres para que los nifios
logren desarrollar la autoestima académica, teniendo mas confianza en sus

capacidades, habilidades y predisposicidon para aprender.
Tercera

Se plante6 a la Ugel chincha por medio del especialista de educacion,
generar intercambio de experiencias a través de capacitacion docente sobre
como implementar los titeres, siendo esta una estrategia innovadora para

fortalecer autoestima personal en los nifios.
Cuarta

Se sugirio a la direccidn general de la |.E. N°22236 “Magdalena Barbetta
Aguilar” implementar titeres en las aulas del segundo Il ciclo para el uso de los
nifios, para que puedan expresar y representar sus vivencias, conocimientos e
intereses. De esta manera se desarrollara la autoestima afectiva, la que es

fundamental para su desarrollo integral.
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ANEXOS

ANEXO 1: R.D APROBACION TRABAJO DE INVESTIGACION

ESCUELA DE EDUCACION SUPERIOR PEDAGOGICA PUBLICA

“ANO DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERANIA NACIONAL"

RESOLUCION DIRECTORAL N° 257-2022-D-EESPPSFA

Chincha, 28 de Octubre de 2022

Visto el Informe N® 30-5.E.P.0/2022 con Expediente N° 2210262394 del 26/10/2022, emitido por la
lefatura de Unidad de Investigacion, en la cual solicita modificacion de los proyectos de investigacidn.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucién Directoral N® 77-2022-D-EESPPSFA de fecha 17/06/2022, se aprobd el proyecto
de investigacién con fines de titulacidn denominada: “LOS TITERES ¥ EL DESARROLLO DE LA AUTOESTIMA EN
LOS NINOS ¥ NINAS DE 5 ANOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N°306"SATELITE PRIMAVERAL" PUEBLO
NUEVO-2022", autorizando a sus integrantes, su ejecucian.

Que, el Jefe de Unidad de Investigacidon de la EESPP “San Francisco de Asis” de la regidn Ica, presenta el
Informe M* 30-5.E.P.D/2022 con expediente N° 2210262394 de fecha 26 de Octubre de 2022, solicitando
modificar la Resolucidn Directoral N° 77-2022-D-EESPPSFA de fecha 17/06/2022, debido que en el presente
periodo académico se identifica que la mayoria de estudiantes han cambiado de institucidn educativa, grupo de
estudiantes y también la modalidad de trabajo (presencial), resulta necesario y pertinente actualizar la
informacidn referida al titulo del trabajo de investigacion (unidad de analisis) con la finalidad de poder aplicar
eficienternente los instrumentos de recojo de informacion en |a fase aplicativa del trabajo de investigacion.

Que, el articulo 210 del Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444, Ley de procedimiento administrativo
general, indica que los errores de los actos administrativos pueden ser rectificados con efecto retroactivo en
cualguier momento de oficio o a instancia de los administrados, siempre que no se altere lo sustancial de su
contenido ni el sentido de la decision.

Que, la Ley N° 30512 establece gue “los Institutos y Escuelas gozan de autonomia econdmica,
administrativa”; y siendo una institucidn dirigida y administrada por la Congregacion de Religiosas Franciscanas
de la Inmaculada Concepcion por el Convenio de la Didcesis de |ca y el Ministerio de Educacian a través de la
Direccidn Regional de Educacidn Ica, corresponde a la Direccidn General de la EESPP "San Francisco de Asis”,
aprobar la medificacidn de la Resolucidn Directoral N* 77-2022-D-EESPPSFA de fecha 17/06/2022 en cuanto al
titulo del trabajo de investigacion (unidad de analisis).

En concordancia con las facultades gque a Direccion General otorga la Ley N® 30512, Ley de Institutos y
Escuelas de Educacidon Superior y de la carrera pablica de sus docentes; y su reglamento aprobado por D.5. N°
010-2017-MINEDU v el Convenio existente entre el Ministerio de Educacidn y la Didcesis de lca que otorga la
direccidn y administracidn a la Congregacion de Religiosas Franciscanas de la Inmaculada Concepcidn

SE RESUELVE:

Articulo 12. MODIFICAR el articulo 1° de la Resolucion Directaral N° 77-2022-D-EESPPSFA de fecha 17/06/2022
con el contenido siguiente:
“APROBAR el Proyecto de Investigacidn con fines de titulacidn denominada: “TiTERES Y
AUTOESTIMA EN NINOS Y NINAS DE 5 ANOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA “MAGDALENA
BARBETTA AGUILAR"” CHINCHA - 20227, de las estudiantes de la carrera de Educacion Inicial, y
designar como asesor a: SOTO HUASASQUICHE, LIZET KARINA, siendo las integrantes:
—  HUAMANI CUEVA, ROSA ESTRELLA
—  RAMIREZ LEANDRO, ERIKA KATERINE™

Registrese, comuniquese y archivese #

Hra. A | IESPPSFA
gmepfop-l

(© 056-263002
(@) isepsfa@hotmail.com

@ www.sanfranciscochincha.edu.pe
(D) https:/iwww.facebook com/sanfranciscochincha




ANEXO 2: AUTORIZACION DE PUBLICACION EN REPOSITORIO
INSTITUCIONAL

Autorizacion de Publicacién en Repositorio Institucional

Nosotras, Huamani Cueva Rosa Estrella y Ramirez Leandro Erika Katerine
identificado con DNI N°75714921,74159680, egresadas del programa educativo
Educacion Inicial de la Escuela de Educacion Superior San Francisco de Asis,
autorizamos la divulgacion y comunicacion publica de nuestro Trabajo de
Investigacion: Titeres y autoestima en nifios y nifias de 5 afios de la institucion
educativa “Magdalena Barbetta Aguilar” Chincha - 2022.

En el Repositorio Institucional de la Escuela de Educacion

Superior San Francisco de Asis (http://repositorio.sfa.edu.pe/), segun lo estipulada

en el Decreto Legislativo 822, Ley sobre Derecho de Autor, Art. 23 y Art. 33.

Chincha, 21 de noviembre del 2022

Apellidos y Nombres del Autor

Huamani Cueva Rosa Estrella

DNI: 75714921 Firma
ORCID: 0000-0003-4003-8946 /@L’Q

Apellidos y Nombres del Autor

Ramirez Leandro Erika Katerine

DNI: 74159680 Firma

ORCID: 0000-0002-7505-6696 ‘ ia §
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ANEXO 3: RESULTADO TURNITIN

Reporte de similitud
NOMBEHE DEL THAHEID AUTOH

TITERES - ROSA HUAMANI

HECLUENTD DE FALABRRS RECUEMTD DE CAHACTERES

11243 Words LB887T Characters

HECUENTO DE PAGIMNAES mmi.u OEL ARCHIWD

52 Pages 1.3MB

FECHA DE EMTREGA FECHE DEL INF-OHME

Now 19, 2022 7:28 PM GMT-5 Mov 19, 2022 7:29 PM GMT-5

# 23% de similitud general
El total combinade de todas las coincidentiag, incluidas las fuentes superpuestas, para cada base

+ 1% Base de datos de Intemet . 8% Base de datos de publicaciones
+ Bage de datos de Crossne| = Baza da datos de comenido publicado de Cross)
+ 20% Base de datos de trabajos entregadas
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ANEXO 4: INSTRUMENTOS DE MEDICION
CUESTIONARIO PARA MEDIR TITERES

Instrucciones: Marque con una X la respuesta que considere correcta, para lo cual se le
pide la mayor sinceridad posible
Las valoraciones son las siguientes:

N= Nunca (1), CS= Casi siempre (2); S=Siempre (3)

OPCIONES

DIMENSIONES ITEMS N | CS S

1 2 3

1.-Expresa sus ideas con claridad al interactuar con sus
) compafieros, cuando emplea los titeres.
COMUNICACION

2.-Se expresa con buena articulacién de palabras, cuando hace
uso de los titeres.

3.- Modula la voz de acuerdo a lo que expresa, al momento de
representar personajes con los titeres.

4.-Expresa sus emociones al interactuar con sus compafieros,
cuando dramatiza con los titeres.

5.-Muestra respeto por sus compafieros, cuando representa
algin personaje.

6.-Propone dialogos sobre un tema de su interés, empleando
los titeres.

7.- Responde preguntas en forma pertinente, relacionadas a la
dramatizacion.

8.- Representa personajes reales o imaginarios sin temor, con
ayuda de los titeres.

9.- Crea personajes imaginarios, con elementos sencillos.

REPRESENTACION

10.- Improvisa didlogos, con ayuda de los titeres.

11.-Sigue la secuencia del didlogo, que tiene la dramatizacion
con titeres.

12.-Demuestra su imaginacion en la secuencia del dialogo.

13.-Representa vivencias personales con los titeres.

14.- Comenta experiencias de su vida cotidiana, con la ayuda
de los titeres.

15.- Acompafia sus palabras con gestos faciales, cuando
dramatiza con los titeres.

EXPRESION 16.- Representa sus experiencias de la dramatizacion con los
CORPORAL titeres, a través de dibujos.

17.- Realiza movimientos corporales segun lo que representan
la dramatizacion de los titeres.

18.- Manipula los titeres de manera libre.

19.- Participa activamente en el dialogo, que ocurren en la
dramatizacion con los titeres.

20.- Muestra seguridad al expresarse con los titeres.

iGracias por su colaboracién!
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CUESTIONARIO PARA MEDIR AUTOESTIMA

Instrucciones: Margue con una X la respuesta que considere correcta, para lo cual se le
pide la mayor sinceridad posible
Las valoraciones son las siguientes:

N= Nunca (1), CS= Casi siempre (2); S=Siempre (3)

OPCIONES
N | CS S

DIMENSIONES ITEMS
1 2 3

1.-Participa activamente en las sesiones de clase.

ACADEMICA 2.- Presta atencion durante la actividad.

3.-Cumple con los acuerdos de convivencia.

4.-Menciona lo que le gustaria aprender.

5.-Reafirma lo que aprendio durante la actividad.

6.-Menciona frases de automotivacion.

7.-Trabaja en equipo al realizar las actividades.

8.-Toma sus propias decisiones.

9.-Respeta la participacion de sus comparieros.

PERSONAL 10.-Acepta las opiniones de sus comparieros.

11.-Solicita ayuda cuando requiere realizar una

actividad.

12.-Muestra sus emociones durante las actividades.

13.-Es capaz de realizar las actividades por iniciativa

propia.

14 .-Interactla con sus compaferos al momento de

trabajar en equipo.

15.-Reconoce las emociones de sus comparieros.

16.-Muestra confianza en si mismo.

AFECTIVA 17.-Confia en las acciones que realiza durante la

actividad.

18.-Ayuda a sus comparieros a realizar una actividad.

19.-Valora su trabajo y el de sus comparieros.

20.-Muestra afecto a sus padres y familiares.

iGracias por su colaboracién!
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ANEXO 5: FICHA TECNICA

Variable 1: Titeres

Nombre del Cuestionario
instrumento
Autor Rosa Estrella Huamani Cueva

Erika Katerine Ramirez Leandro

Fecha de 2022

aplicacion

Administracion Individual y colectiva

Ambito de Institucion Educativa N°22236

Aplicacion “‘Magdalena Barbetta Aguilar”
Significacion Medir como influyen los titeres en la

comunicacion, representacion y expresion
corporal de los estudiantes del 1l ciclo de la
institucion educativa.

Duraciéon 45 minutos

Estructura: El presente instrumento se conforma por 3 dimensiones:
Comunicacion (7 items), Representacion (7 items) y Expresion
corporal (6 items), con un total 20 items, que se mide en la siguiente

escala:

1: Nunca
2: Casi siempre
3: Siempre
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Ficha técnica:

Variable 2: Autoestima

Nombre del
instrumento

Autor

Fecha de
aplicacion

Administracion
Ambito de
Aplicacion

Significacion

Duracion

Cuestionario

Rosa Estrella Huamani Cueva
Erika Katerine Ramirez Leandro

2022

Individual y colectiva

Institucion Educativa N°22236
“‘Magdalena Barbetta Aguilar”

Conocer el grado de autoestima tanto en
lo académico, personal y afectivo de los
estudiantes del Il ciclo de la instituciéon
educativa.

45 minutos

Estructura: El presente instrumento se conforma por 3 dimensiones:

Dimension académica (5 items), Dimension personal (8 items)

Dimension afectiva (7 items), con un total 20 items, que se mide en la

siguiente escala:

1: Nunca
2: Casi siempre

3: Siempre
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ANEXO 6: VALIDEZ Y FIABILIDAD DE INSTRUMENTOS
VALIDEZ DE LOS INSTRUMENTOS

CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE: TITERES

N® DIMEMSIONES [ items Pertinencia®! |Relevancia?® Claridad? Sugerencias
DIMENSION 1- COMUNIGAGION 8i No Si No 8i No
1 1.- Expresa sus ideas con claridad al interactuar con sus
comparieros, cuando emplea los titeres. * * *
¢ | 2.-Seexpresa con busna articulacion de palabras, cuando
hace uso de los titeres. * * *
3 3.- Modula la voz de acusrdo a lo gque expresa, al momento
de representar personajes con los titeres. * * *
4 | 4- Expresa sus emociones al interaciuar con sus
comparieros, cuando dramatiza con los titeres. * * X
5 f- Muestra respeto por sus companeros, cuando
representa algun personaje. * * *
& | 6.- Propone didlogos sobre un tema de su  interés,
empleando los titeres. * * X
7T | 7.- Responde preguntas en forma pertinente, relacionadas
a la dramatizacion con los titeres. * * *
DIMENSION 2- REFRESENTACION 8i No Si No 8i No
& | 8-Representa personajes reales o imaginarios sin temor,
con ayuda de los titeres. . * *
# | §-Crea personajes imaginarios, con elementos sencillos. X X X
10 | 10.- Improvisa didlogos, con ayuda de titeres. X X X
1 | 11-Sigue la secuencia del didlogo, que tiene Ia
dramatizacion con titeres. . * *
12 | 12 -Demuestra su imaginacion en la secuencia del didlogo. X X X
12 | 13-Representa vivencias personales con los titeres. X X X
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14 | 14 -Comenta experiencias de su vida cofidiana, con ayuda

de los titeres. . g .

DIMENSION 3- EXPRESION GCORFORAL 5i No | S No 5i No
15 | 15-Acompafia sus palabras con gestos faciales, cuando

dramatiza con los titeres. . g !
16 | 16-Representa sus experencias de la dramatizacion con

los titeres, a través de dibujos. . . .
17 | 17 -Realiza movimientos corporales segun lo que

representan la dramatizacion de los titeres. . . .
12 | 18.-Manipula los titeres de manera libre. X X X
19 | 19.-Participa activamente en el didlogo, que ocurren en la

dramatizacion con los titeres. . . !
20 | 20 -Muestra seguridad al expresarse, acerca de los titeres. | x X X

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Hay suficiencia - Aplicable

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [x] Aplicable después de comegir [ ] No aplicable [ ]

Apellidos v nombres del juez validador: Sergio Enrique Pecho Dénola DMNI: 21867593

Especialidad del validador: Educacion Fisica

14 de octubre del 2022

YPartinencia: El item comresponde al concepto tedrco formulado.
*Relevancia: El fem es apropiado para represertar al componerite o
dimensicm espacifica del corstructs

3Claridad: S2 entiende sin dificuliad alquna el enurcizdo del item, ec
conciza, exacty y direcio

Mota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados zon Firma del Experto Informante.
suficienizs para medir la dimenzion
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE: AUTOESTIMA.

N® DIMEMSIONES / itemis Pertinencial Relevancia? Claridad® Sugerencias
DIMENSION 1- ACADEMIGA 5i No gi No gi No

1 1.-Participa activamente en las sesiones de ) ) )
clase. . * *

2 | 2-Prests atencion durante la actividad. X X X

3 3-Cumple con los acuerdos de convivencia. X X X

4 4 -Menciona lo que le gustaria aprender. X X X

5 h-Reafirma lo que aprendid durante la ) ) )
actividad. * * *
DIMENSION 2- FERSONAL si No Si No Si Mo

i | 6-Menciona frases de automotivacion. X X X

7 T-Trabgja en eqguipo al realizar las ) ) )
actividades. * * *

8 &-Toma sus propias decisiones. X X X

9 |9-Respeta la paricipacion de sus ) ) )
companeros. * * *

10 | 10-Acepta las opiniones de  sus ) ) )
companeros. * * *

11 | 11-Salicita ayuda cuando requiere realizar ) ) )
una actividad. * * *

12 | 12-Muestra sus emociones durante las ] ] ]
actividades. . * *

12 | 13-Es capaz de realizar las actividades por ] ] ]
iniciativa propia. * * *
DIMENSION 3- AFECTIVA 5i No Si No Si No
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14 | 14 -Interactia com sus companferos al

momento de frabajar en equipo. * * *
13 | 15-FReconoce las emociones de sus

companeros. * * *
16 | 16.-Muestra confianza en si mismo. X X X
17 | 17 -Confia en las acciones que realiza

durante la actividad. * * *
12 | 18 -Ayuda a sus companeros a realizar una

actividad. * * *
19 | 19-Valora su frabajo v el de sus

companieros. * * *
20 | 20-Muestra afecto a sus padres v

familiares. * * *

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Hay suficiencia - Aplicable

Opinidn de aplicabilidad: Aplicable [X] Aplicable después de commegir [ ] Mo aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador: Sergio Enrique Pecho Dénola DMNI: 21867593

Especialidad del validador: Educacion Fisica

Jartinencia: El item corresponde al conceplo tedrco formulado. 14 de octubre del 2022
Islevancia: El item es apropiado pars represertar al componente o
imersion especifica del constructs

Flaridad: Se entiends sin dificuliad slquna &l enuncisdo del if=m, as
oincisa, exacho y directo

ota- Suficiencia, se dice suficiencia cuando ks ilems plantzados
on suficientes para meadir la dimension Firma del Experto Informante.
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE: TITERES

N* DIMENSIONES / items Pertinencia! |Relevancia® Claridad? Sugerencias
DIMENSION 1- COMUMIC ACION Si MNo 5i No Si Mo

1 1.- Expresa sus ideas con claridad al interactuar con sus | X X X
companeros, cuando emplea los titeres.

2 | 2-- Se expresa con buena arficulacion de palabras, cuando | X X X
hace uso de los titeres.

3 3.- Modula la voz de acuerdo 2 lo que expresa, al momento | X X X
de representar personajes con los titeres.

4 |4- Expresa sus emociones al interactuar con sus | X X X
companieros, cuando dramatiza con los titeres.

5 5- Muestra respeto por sus companeros, cuando | X X X
representa algun personaje.

fi 6.- Propone dialogos sobre un tema de su interas, X X X
emplzando los titeres.

T | 7.- Responde preguntas en forma periinente, relacionadas | X X X
a la dramatizacion con los titeres.
DIMENSION 2- REPRESENTACION MNo No Mo

& | 8-Representa personajes reales o imaginarios sin temor, X X X
con ayuda de los titeres.

9 | 2-Crea personajes imaginarios, con elementos sencillos. X X X

10 | 10.- Improvisa didlogos, con ayuda de titeres. X X X

1 | 11-Sigue la secuencia del didlogo, que tiene la| X X X
dramatizacion con titeres.

12 | 12 -Demuestra su imaginacion en la secuencia del didlogo. | X X X

13 | 13.-Representa vivencias personales con los titeres. X X X
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14

14 -Comenta experiencias de su vida cofidiana, con ayuda
de los titeres.

DIMENSION 3- EXPRESION CORPORAL

13

15.-Acompania sus palabras con gestos faciales, cuando
dramatiza con los titeres.

16

16.-Representa sus experiencias de la dramatizacion con
los titeres, a través de dibujos.

i

17 -Realiza movimientos corporales segan lo que
representan la dramatizacion de los titeres.

18

18 -Manipula los titeres de manera libre.

19

19 -Participa activamente en el didlogo, que ocurren en la
dramatizacion con los titeres.

20 -Muestra seguridad al expresarse, acerca de los titeres.

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Existe suficiencia al elaborar los items, por lo cual es aplicable.

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [X] Aplicable después de comegir [ ]
Apellidos y nombres del juez validador: ROSA ALBINA DE LA CRUZ OLIVARES

Especialidad del validador: Educacion Inicial

1Pertinencia: El item comesponde al concepto eddco formmulado.
2Relevancia: El it=m es apropiado pars representar &l cormponente o
dimensicn especifica del construcio

sClaridad: Se entiends zin dificultad alouna &l emmdado del item, es
conciso, exacio y directo

Mota: Suficiencia, se dics sufidencia cuando los items planteados son
suficientss para medir |a dimensicn

Mo aplicable [ ]
DNI: 21811546

17 de octubre del 2022

Firma del Experto Informante.
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE: AUTOESTIMA,

N*® DIMEMSIONES | items Pertinencia! | Relevancia? Claridad? Sugerencias
DIMENSION 1- ACADEMICA Si MNo 5i Mo Si No

1 1-Participa activaments en las sesiones de X X X
clase.

F] 2 - Presta atencion durantz la actividad. X X X

3 3-Cumple con los acuerdos de convivencia. X X X

4 4 -Menciona lo que le gustaria aprender. X X X

5 h-Reafirma lo gue aprendic durante la X X X
acfividad.
DIMENSION 2- PERSONAL Mo 5i Mo Si No

[ b-Menciona frases de automotivacion. X X

7 T-Trabaja en equipo al realizar las X X X
acfividades.

[ 4-Toma sus propias decisiones. X

9 Y-Respeta la paricipacion de sus X
companenos.

i | Tl-Acepta |as opiniones de  sus X X X
companenos.

11 | T1-Solicita ayuda cuando requiere realizar X X X
una aciividad.

12 | T¢-Muestra sus emociongs durante las X X X
actividades.

13 | 13-Es capaz de realizar las actividades por X X X
iniciativa propia.
DIMENSION 3- AFECTIVA Si No Si Mo Si N
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14 | 14.-Interactia con sus companeros al X
momento de trabajar en equipo.

15 | 15-Reconoce las emociones de sus X
Companenos.

16 | 16.-Muesira confianza en si mismo. X

17 17 -Confla en las acciones gue realiza X
durante la actividad.

18 | 18.-Avuda a sus companeros a realizar una X
actividad.

13 | 18-Valora su trabajo y el de sus X
companenos.

i 20-Muesira afecto a sus padres v X
familiares.

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Existe suficiencia en la elaboracion de los items, por lo cual es aplicable.

Opinidn de aplicabilidad: Aplicable [X]

Aplicable después de comegir [ ]

Apellidos vy nombres del juez validador: ROSA ALBINA DE LA CRUZ OLIVARES

Especialidad del validador: Educacidn Inicial

1Pertinencia: El item coresponde &l concepto t2odco formulado.
?Relevancia: El item ez apropiado para representar al componente o
dimensicn especifica del constructo

iClaridad: Sz enfiends sin dificultad alguna &l ernciado del item, e
conciso, exacio y directo

Mota: Suficiencia, se dice sufidencia cuando loz items planteados
30 suficientes para medir la dmension
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DHI: 21811546

17 de octubre del 2022

Firma del Experto Informante.




CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE: TITERES

N® DIMENSIONES | items Pertinencia! |[Relevancia® Claridad® Sugerencias
DIMENSION 1- COMUNICACION i No Si No S No
1 | 1.- Expresa sus ideas con claridad al interactuar con sus
compaiieros, cuando emplea los titeres. X X X
2 | 2.- Se expresa con buena articulacién de palabras, cuando
hace uso de los titeres. X X X
3 | 3.- Modula la voz de acuerdo a lo que expresa, al momento
de representar personajes con los titeres. X X X
4 | 4- Expresa sus emociones al interactuar con sus
compaiieros, cuando dramatiza con los titeres. X X X
5 | 5- Muestra respeto por sus companeros, cuando
representa algun personaje. X X X
6 | 6.- Propone didlogos sobre un tema de su interés,
empleando los titeres. X X X
T | 7.- Responde preguntas en forma pertinente, relacionadas
a la dramatizacion con los titeres. X X X
DIMEMSION 2- REPRESENTACION i No Si No S No
8 | 8-FHepresenta personajes reales o imaginarios sin temor,
con ayuda de los titeres. X X X
9 | 9-Crea personajes imaginarios, con elementos sencillos. X X X
10 | 10.- Improvisa didlogos, con ayuda de titeres. X X X
M [ 11-Sigue la secuencia del didlogo, gue tiene Ila
dramatizacién con titeres. X X X
12 | 12 -Demuestra su imaginacion en la secuencia del didlogo. [ X X X
13 | 13 -Representa vivencias personales con los titeres. X X X
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14 | 14 -Comenta experiencias de su vida cotidiana, con ayuda

de los titeres. X X X

DIMENSION 3- EXPRESION CORPORAL Si No 5i No Si No
13 | 15.-Acompariia sus palabras con gestos faciales, cuando

dramatiza con los titeres. X X X
16 | 16 -Representa sus experiencias de la dramatizacion con

los titeres, a través de dibujos. X X X
17 | 17 .-Realiza movimientos corporales segun lo que

representan la dramatizacion de los titeres. X X X
18 | 18.-Manipula los titeres de manera libre. X X X
19 | 19 -Participa activamente en el didlogo, que ocurren en la

dramatizacion con los titeres. X X X
A | 20.-Muestra seguridad al expresarse, acerca de los titeres. | X X X

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Hay suficiente en los items planteados. Aplicable
Opinidn de aplicabilidad: Aplicable [X] Aplicable después de corregir [ ] Mo aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador: Mg. Melchora Quispe Carbajal DNI: 41681023
Especialidad del validador: Computacion e informatica

1Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.

“Relevancia: El item es apropiado para representar al companente o 26 de octubre del 2022
dimansicn especifica del constructo

IClaridad: Se entiends sin dificultad alguna el enunciado del item, es

conciso, exactn y directo

Nota: Suficiencia, se dice sufioencia cuando los items planteados son _.-. | ¥ ”E f,
auficientes para medir la dimensidn e

Firma del Experto Informante.
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENIDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE: AUTOESTIMA

N® DIMENSIONES | items Pertinencia® | Relevancia® Claridad® Sugerencias
DIMENSION 1- ACADEMICA Si No Si No Si No
1 1.-Participa activamente en las sesiones de
clase. X X X
2 | 2-Presta atencion durante la actividad. X X X
3 3-Cumple con los acuerdos de convivencia. X X X
4 | 4-Menciona lo gque le gustaria aprender. X X X
% | 5-Reafirma lo que aprendié durante la
actividad. X X X
DIMENSION 2- PERSONAL Si No Si No Si No
6 | G-Menciona frases de automotivacidn. X X X
T | 7-Trabaja en equipo al realizar las
actividades. X X X
& | &8-Toma sus propias decisiones. X X X
9 |9-Respeta la participacion de sus
compafieros. X X X
10 | 10-Acepta las opiniones de sus
compafieros. X X X
11 | 11-Selicita ayuda cuando requiere realizar
una actividad. X X X
12 | 12-Muestra sus emociones durante las
actividades. X X X
13 | 13-Es capaz de realizar las actividades por
iniciativa propia. X X X
DIMEMNSION 3- AFECTIVA Si No Si No Si No
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14 | 14 -Interactla con sus compafieros al

momento de trabajar en equipo. X X X

15 | 15-Reconoce las emociones de sus
compafieros. X X X

16 | 16.-Muestra confianza en si mismao. X X X

17 | 17.-Confia en las acciones que realiza
durante la actividad. X X X

18 | 18.-Ayuda a sus compafieros a realizaruna
actividad. X X X

19 | 19-Valora su trabajo y el de sus

compafieros. X X X

20 | 20 -Muestra afecto a sus padres y
familiares. X X X

Observaciones (precisar si hay suficiencia): Hay suficiente en los items planteados. Aplicable
Opinion de aplicabilidad: Aplicable [X] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador: Mg. Melchora Quispe Carbajal DNI: 41681023

Especialidad del validador: Computacion e informatica

1Pertinencia: El item corresponds al concepto tedrico formulado.
Relevancia: El ftem es apropiado para reprezentar al componente o 26 de octubre del 2022
dimensidn especifica del constructo
iClaridad: Se entiendz zin dificultad alguna el enunciado del item, ez
concso, exacto v directo [ ;" FC f’
[ LY It
f ;_;.'{

Mota: Suficiencia, 2& dice sufimencia cuando loz items planteados

zon auficientes para medir la dimensian Firma del Experto Informante
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FIABILIDAD DE LOS INSTRUMENTOS

Confiabilidad de los instrumentos de las variables de estudio

Variable Alfa de Cronbach N° items
Titeres 0,956 20
Autoestima 0,880 20

Nota: Base de datos de Muestra de estudio.

De acuerdo con la tabla variable titeres se obtuvo una confiabilidad de 0,956 y la variable autoestima una
confiabilidad de 0,880, lo que demuestra que los instrumentos empleados han sido actos para el recojo de datos.
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ANEXO 7: BASE DE DATOS

Encuesta de la variable los titeres

REPRESENTACION

Ci10

Ci4

Ci3

C12

C11

C9

C8

COMUNICACION

C3

C7

C6

C5

c4

c2

Ci

89



Encuesta de la variable desarrollo de la autoestima

C13

Ci12

Ci1

PERSONAL
C10

C9

C8

Cc7

C6

C5

C4

ACADEMICA
C3

c2

C1
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NOMBRE DEL TITULO: TITERES Y AUTOESTIMA EN NINOS Y NINAS DE 5 ANOS DE

ANEXO 8: MATRIZ DE CONSISTENCIA

“MAGDALENA BARBETTA AGUILAR” CHINCHA - 2022

LA INSTITUCION EDUCATIVA

METODOLOGIA

PROBLEMA OBJETIVOS HIPOTESIS VARIABLES DIMENSIONES
Problema general Objetivo General Hipotesis general Variable Dimension de la Tipo:
“X” variable “x” Segun su finalidad
es tedrica pura.
P.G. 0.G. H.G. Segun su
Dl naturaleza es de
¢Qué relacion  existe | Determinar la relacion | Existe relacion entre los Comunicacion enfoque
entre los titeres y el|que existe entre los |titeresy el desarrollo de D2: cuantitativo.
desarrollo de la | titeres y el desarrollo de | la autoestima en los Tit Representacion Segun su
iteres A4
autoestima en los nifios y | la  autoestima en los | nifios y nifias de 5 afios . profund|z_ac_|on €s
D3: descriptiva
ninas de 5 afos de la | nifos y nifias de 5 afos | de la Institucion Expresion correlacional.
Institucion Educativa | de la Institucion | Educativa N°22236 Corporal Método:
N°22236 “Magdalena | Educativa N°22236 | “Magdalena  Barbetta '
Barbetta Aguilar’ | “Magdalena Barbetta | Aguilar” Chincha-2022. H|potet_|co
deductivo

Chincha-2022?

Aguilar” Chincha-2022.
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Problemas Objetivos Especificos Hipotesis Variable Dimensién de la
Especificos Especificas “y” variable “y”
P.E.1: ¢Qué relacion| O.E.1: Determinar la|H.E.1 Existe relacion
existe entre los titeres y [ relacion que existe entre | entre los titeres y la
la dimensién académica | los titeres y la dimension | dimension  académica
en los nifios y nifias de 5| académica en los nifios | en los nifios y nifias de 5 Acalggr:nica
aflos de la Institucién | vy nifias de 5 afios de la | afios de la Instituciéon
Educativa N°22236 | Institucion Educativa | Educativa N°22236 Autoestima b2:
“‘Magdalena Barbetta | N°22236 “Magdalena | “Magdalena  Barbetta Personal
Aguilar” Chincha-2022? Barbetta Aguilar” | Aguilar” Chincha-2022. D3:
Chincha-2022.
P.E.2:  ¢Qué relacion OE2 Determinar la H.E.2: Existe relacion Afectiva

existe entre los titeres y
la dimension personal
en los niflos y nifas de 5
afos de la Institucion
N°22236
“‘Magdalena Barbetta
Aguilar” Chincha-2022?

Educativa

relacion que existe entre
los titeres y la dimension
personal en los nifios y

ninas de 5 afios de la

Institucion Educativa
N°22236 “Magdalena
Barbetta Aguilar”

Chincha-2022.

entre los titeres y la
dimension personal en
los nifios y nifias de 5

anos de la Institucion

Educativa N°22236
‘Magdalena  Barbetta
Aguilar” Chincha-2022.

Disefio:

Descriptivo
Correlacional
No experimental

Poblacion:
56 estudiantes
Muestra:
26 estudiantes
Técnica:
Encuesta
Instrumento:
Cuestionario
Método de
analisis de
investigacion:

Alfa de Cronbach
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P.E.3: ¢Qué relacion
existe entre los titeres y
la dimensién afectiva en
los nifios y niflas de 5
afos de la Institucion
Educativa N°22236
‘Magdalena  Barbetta
Aguilar’ Chincha-2022?

O.E.3: Determinar la
relacion que existe entre
los titeres y la dimension
afectiva en los nifios y
nifias de 5 afos de la
Institucion Educativa
N°22236 “Magdalena
Barbetta Aguilar”
Chincha-2022.

H.E.3: Existe relacion
entre los titeres y la
dimension afectiva en
los nifios y niflas de 5
afios de la Institucion
Educativa N°22236
“‘Magdalena  Barbetta
Aguilar” Chincha-2022.

Validar el
instrumento

Pearson

Uso del SPSS
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ANEXO 9: FOTOG RAFIAS

[ Evidencia de la manipulacién de los titeres }
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