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RESUMEN

El objetivo del presente trabajo de investigacion es dictaminar la relacion que existe
entre las estrategias socio afectivas en nifias y nifios de 3 afios de la Institucion
Educativa Inicial N°222 “Condorillo bajo”, CHINCHA ALTA 2022. La investigacion
es de tipo descriptivo correlacional, con disefio no experimental transaccional
descriptivo correlacional con la intencion de descubrir una relacién entre las
variables, las estrategias socio afectivas y la autoestima, en nifias y nifilos con una
muestra de 24 educandos de 3 afos de la Institucion Educativa Inicial N°222 —
Condorillo Bajo, 2022.

Se usaron dos instrumentos una para cada variable, una lista de cuestionario sobre
estrategias socio afectivas, el cual se estructurd segun las dimensiones: clima
afectivo en el aula, interacciones interpersonales, comunicacion asertiva, sentido
de pertinencia y resultados con un total de 20 items. Al final, se concluye que las
estrategias socio afectivas se relacionan de manera significativa con la autoestima
en nifias y nifios de 3 afos de la Institucion Educativa, ya que se ha obtenido un
coeficiente de correlacion de Rho Spearman de (Rho = 0.999). Ademas, se localiz6
interaccion estadistica significativa en las tacticas socio afectivas con la autoestima
en las magnitudes fisica, social, emocional en menores de 3 afios de la Institucion

Educativa coincidiendo con estudios anteriores y fundamentos tedricos.

Palabras clave: Estrategias socio afectivas, autoestima, dimensiones
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ABSTRACT

The objective of this research work is to determine the relationship that exists
between the socio-affective strategies in 3-year-old girls and boys of the Initial
Educational Institution No. 222 "Condorillo bajo"”, Chincha Alta - 2022. The research
is of a descriptive correlational type, with a non-experimental transactional
descriptive correlational design with the intention of discovering a relationship
between the variables, the socio-affective strategies and self-esteem, in girls and
boys with a sample of 24 3-year-old students from the Initial Educational Institution
N°. 222 - Condorillo Bajo, 2022.

Two instruments were used, one for each variable, a list of questionnaires on socio-
affective strategies, which was structured according to the dimensions: affective
climate in the classroom, interpersonal interactions, assertive communication,
sense of relevance and results with a total of 20 items. In the end, it is concluded
that the socio-affective strategies are significantly related to self-esteem in 3-year-
old girls and boys of the Educational Institution, since a Rho Spearman correlation
coefficient of (Rho = 0.999) has been obtained. In addition, a significant statistical
interaction was located in the socio-affective tactics with self-esteem in the physical,
social, and emotional magnitudes in children under 3 years of age at the Educational

Institution, coinciding with previous studies and theoretical foundations.

Keywords: Socio-affective strategies, self-esteem, dimensions.



CAPITULO I: PROBLEMA DE INVESTIGACION
1.1. Planteamiento del problema

Las estrategias socio afectivas son diversas eventualidades que se
encuentran en relacion a las emociones y el contexto social que se encuentra
en la mente de una persona y es manifestado a traves de un comportamiento

emocional en la sociedad.

Meza (2012) afirma que el desarrollo socio afectivo del nifio, es
fundamentalmente necesaria para generar confianza y fortaleza personal
mejorando su imagen y autonomia, en diversos contextos, como familiares,
escolares, personales, entre otros. De igual forma el menor debe buscar
soluciones a conflictos pacificamente, manteniendo relaciones positivas con

personas de su entorno.

Gonzalez y Gomariz (2020) explica que el ambiente familiar es
relevante en el desarrollo afectivo del nifio de preescolar. La familia es el
principal centro que causa alteraciones emocionales en los nifios. Es comun
que se encuentra estable emocionalmente, se desenvuelve en diversas
situaciones que enriquecen su intelectualidad. Manifiesta tambien que hay
una preocupacion en las educadoras, ya que se encuentran en situaciones
dificiles cuando los nifios no obtienen aprendizaje y muestran conductas

inapropiadas como consecuencia del poco afecto de sus padres.

Por su parte, al referirnos sobre autoestima es un término que genera
interés actualmente. Tal como lo menciona Aguilar y Navarro (2017) quienes
manifiestan que en los ultimos afios esta variable ha trascendido como objeto
de estudio a nivel mundial debido a que esta relacionada con diversos
factores que generan emociones como alegria, pero si esta se encuentra en
un inadecuado nivel genera penas y depresion e incluso llegar hasta la

muerte.
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Méndez (2016) expresa que es relevante aclarar que una autoestima
baja es la causante de diversos problemas ya sean personales o sociales,
mas aun cuando esta se trata de los menores del hogar, es decir, los nifios y
nifias, ya que pierden confianza en ellos mismos, una despersonalizacion

personal, y un conflicto de interaccion al socializar con amigos o familiares.

El Ministerio de salud (2020) en coordinacion con la UNICEF
demostraron que durante el tiempo de emergencia sanitaria debido a
pandemia Covid 19, los nifios y niflas presentaron problemas de salud mental,
entre ellos y como principal, la autoestima, coincidiendo esto con los estudios

realizados a nivel internaciones.

En la Institucion Educativa N°222 ubicada en la provincia de Chincha,
se ha observado durante los Ultimos afios que los menores que se encuentran
en el nivel inicial de 3 afos, presentan caracteristicas de baja autoestima,
debido al apego excesivo que tienen hacia sus padres, lo cual fue considerado
como un proceso de adaptacion por las docentes al inicio del afio escolar, sin
embargo, estas conductas continuaron hasta la fecha (Ultimo trimestre
escolar) por lo que generd gran preocupacion en las docentes, no obstante,
carecian de estrategias que fomenten socio afectividad en ellos, ya que no se
veia autonomia en los menores al relacionarse con sus comparieros; muchos
de estos nifios provienen de familias disfuncionales, en donde el progenitor
encargado labora para sustentar econémicamente a su hijo, sin embargo, el
tiempo de calidad no es brindado y el poco que les brindan es inadecuado, lo
cual genera tambien un apego incorrecto que no les permite a los menores

socializar con su entorno, causando poca comunicacion con sus compafneros.

La problematica expuesta, genera gran preocupacion ya que los nifios
se encuentran en etapa de formacion emocional, por lo que exige un estudio
sobre las variables estrategias socio afectivas y autoestima en los niflos de la

la Institucion Educativa N°222.
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1.2. Formulacién del Problema:

1.2.1.

1.2.2.

Problema General:

¢, Qué relacidn existe entre las estrategias socio afectiva y la autoestima
en nifios y nifias de tres afios de la Institucion educativa N°222
“Condorillo bajo”, Chincha Alta 20227

Problemas Especificos:

PE1l: ¢Qué relacién existe entre el clima afectivo en el aula y la
autoestima en nifios y nifias de tres afios de la Institucion Educativa
N@222 “Condorillo bajo”, Chincha Alta 20227

PE2: ¢;Qué relacién existe entre las relaciones interpersonales y la
autoestima en nifios y nifias de tres afios de la Institucion Educativa
N@222 “Condorillo bajo”, Chincha Alta 20227

PE3: ¢Qué relacion existe entre la comunicacion asertiva y la
autoestima en nifias y nifios de tres afios de la Institucion Educativa
N°222 “Condorillo bajo”, Chincha Alta 20227

PE4: ¢Qué relacion existe entre el sentido de pertenencia y la
autoestima en nifias y nifios de tres afios de la Institucion Educativa
N°222 “Condorillo bajo”, Chincha Alta 20227

1.3. Formulacién de Objetivos:

1.3.1.

1.3.2.

Objetivos General:

Determinar la relacion que existe entre las estrategias socio afectiva y
la autoestima en nifias y nifios de tres afios de la Institucion Educativa
N°222 “Condorillo Bajo”, Chincha Alta 2022.

Objetivos Especificos

OEL: Identificar la relacidon que existe el clima afectivo en el aula y la
autoestima en nifios y nifias de tres afios de la Institucion Educativa
N@222 “Condorillo bajo”, Chincha Alta 2022.
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1.4.

OE2: Identificar la relacibn que existe entre las relaciones
interpersonales y la autoestima en nifios y nifias de tres afios de la
Institucion Educativa N2222 “Condorillo bajo”, Chincha Alta 2022.

OE3: Identificar la relacion que existe entre la comunicacion asertiva y
la autoestima en nifias y nifios de tres afos de la Institucién Educativa
N°222 “Condorillo bajo”, Chincha Alta 2022.

OE4: Identificar la relacion que existe entre el sentido de pertenencia y
la autoestima en nifias y nifios de tres afos de la Institucién Educativa
N°222 “Condorillo bajo”, Chincha Alta 2022.

Justificacién de la investigacion

Se justifica el presente trabajo con los siguientes términos:

Justificacidon Tedrica: La investigacion nos conduce a la sistematizacion
y organizacion de las estrategias socio afectivas y la autoestima en nifios
de 3 afios de la institucién educativa N°222 “Condorillo Bajo”, Chincha Alta
2022.

Justificacién Practica: La indagacion se justifica ya que posibilita y tenga
en cuenta planes de estrategias, cuenta el desarrollo de estrategias socio
afectivas y la autoestima en nifios de 3 afos de la institucion educativa
Na222 “Condorillo Bajo”, Chincha Alta 2022., donde claramente se observa
una necesidad elemental para solucionar este problema. Esta indagacion
se justifica ya que posibilita se tengan en cuenta algunas tacticas socio
afectivas para que los docentes tengan que usar teniendo presente el
desarrollo de las estrategias socio afectiva y la autoestima en nifias y nifios
de 3 afios de la institucién educativa N°222 “Condorillo Bajo”, Chincha Alta
2022., viendo esta necesidad elemental por lo que se debe, confrontar
dichos inconvenientes para que asi la sociedad tenga confianza en las

ensefianzas de sus pequefios.

Justificaciéon importancia del estudio: La razon fundamental del
presente estudio es de monumental utilidad al considerar que hoy por hoy
no se ha desarrollo estudios mucho menos establecido una ruta bastante

importante consistente y objetiva en la cual resulte, bueno e innovador
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abordar dicho tema, teniéndose presente en este caso desarrollo del
autoestima donde dependera del trato de los distintos ambitos , y las
estrategias socio emocional en nifilos , en la cual resulta interesante e
innovador, es por ello que se tiene presente 3 niveles uno de ellos es, el
nivel académico, personal y sobre todo afectivo, por esta razén se le da al
infante un calido ambiente familiar, en compafia de amor, que refuerce sus
emociones y conductas elementales, el presente estudio dar4 a conocer
sobre la relacion que existe ante la conducta del nifio y su circulo familiar
y el medio social que lo rodea con recursos significativos a la institucion
educativa del nivel inicial N°222 “Condorillo bajo”, Chincha Alta 2022,
promoviendo su desarrollo del autoestima donde iniciara desde su origen y
ira desarrollando, cambios, evolucionando y sobre todo mejorando durante

su vida.
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CAPITULO II: MARCO TEORICO

2.1. Antecedentes del estudio.

Antecedentes internacionales

Galvez (2018) en su investigacion titulada “Nivel de desarrollo socio-
afectivo de los nifios de 4 a 5 afios, beneficiarios en los centros de atencion
y desarrollo infantil del programa de hogares comunitarios de la secretaria
de obras sociales de la esposa del presidente Sosep” estableciéndose como
objetivo identificar el nivel de la variable en los menores. La metodologia fue
descriptivo cuantitativo, en una poblacién muestral de 40 nifios y nifas,
adicionalmente a ello se evalio a 21 madres cuidadoras y 4 maestras. El
cuestionario utilizado fue de desarrollo socio afectivo creado por la autora.
Los resultados demostraron que el nivel socio afectivo es alto. Concluyendo
asi que es necesario fortalecer las acciones de socio afecto para que el nivel

se eleve.

Codrdoba et al. (2021) en su estudio “Estrategias didacticas para el
fortalecimiento socio afectivo de los estudiantes de preescolar de la
Institucién Educativa Rodolfo Castro Castro” se planteé como objetivo
promover comportamientos socio afectivos en los nifios mediante
estrategias didacticas. La metodologia fue post-positivista es decir
cualitativa poblacion la conformaron 29 estudiantes de preescolar. Los
resultados demostraron que al implementar estrategias didacticas se
tuvieron resultados pertinentes y eficaces fortaleciendo su autoestima.
Concluyendo asi que los nifios lograron expresar sus emociones
permitiendo el afianzamiento de las relaciones personales y los valores

sociales.

Calupifia y Zambrano (2018) efectuaron su tesis “Desarrollo socio
afectivo del educando y el rendimiento escolar” cuyo objetivo fue ahondar
en la indagacion del desarrollo social y afectivo. La metodologia aplicada

fue de enfoque cuantitativo, disefio bibliogréafico y de nivel exploratorio; asi
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tambien la técnica fue la encuesta; siendo la poblacion constituida por
docentes, autoridades y estudiantes del sexto y séptimo afio de educacion
basica. Como resultado se obtuvo que el desarrollo social y afectivo indica
adquisicién de normas, valores y conductas que los nifios aprenden como

incorporacion positiva en la sociedad en la que vive.

Huamanante (2022) en su tesis “Programa de estrategias socio
afectivas para el fortalecimiento de la autoestima” se establecio como
objetivo proponer un programa que brinde estrategias socio afectivas para
el fortalecimiento de las variables. De igual forma, la metodologia fue
aplicada, enfoque cuantitativo y disefio propositivo; para ello, la poblacién la
conformaron 75 estudiantes y la muestra 68 de ellos. En relacion a la técnica
fue la encuesta y como instrumento el cuestionario. Los resultados
demostraron que el 90,7% presenta estrategias socio afectivas aceptables.
Concluyendo de esta forma que el programa es eficaz para aumentar los

niveles de estrategia socio afectiva.

Calderon (2017) en su tesis “Estrategias didacticas para fortalecer la
dimensidn socio afectiva a través de la literatura” se planteé como objetivo
la identificacion de practicas pedagdgicas que efectla el docente mediante
la literatura para el fortalecimiento de la dimension socio-afectiva en los
menores. La metodologia fue cualitativa, enfocandose en el tipo de
investigacion-accion; los instrumentos utilizados fueron la entrevista, la carta
asociativa, las actividades literarias, los diarios de campo, la observacion
participante y las grabaciones. Los resultados demostraron que la
afectividad como una forma de relacién con los demas y medio para

fortalecer los valores.

Antecedentes Nacionales

Del Aguila (2022) en su estudio “Retroalimentacién formativa y
desarrollo socio afectivo en nifios de la Institucién Educativa Inicial N°481
Fray Martin — Pucallpa, 2021” se plante6 como objetivo determinar la

relacion entre las variables. La metodologia fue de enfoque cuantitativo, de
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paradigma positivista, no experimental; la poblacion la conformaron por 20
docentes y 5 auxiliares docentes, es decir un total de 25 como poblacion. El
instrumento aplicado fue una encuesta de escala Likert que evalia ambas
variables. Los resultados indicaron que existe relacién significativa entre las
variables; concluyendo de esta forma que es necesario los docentes puedan
retroalimentar la formacion de los estudiantes para asi fortalecer tambien el

aspecto emocional de los menores.

Tolentino (2021) en su estudio titulado “Estrategias socio afectivas y
la autoestima en nifias de cinco afios de una Institucion Educativa -Truijillo,
2021” se formuld como objetivo establecer la medida en la que se relacionan
las variables. Asi mismo, la metodologia fue no experimental, con disefio
descriptivo correlacional de corte transversal; la poblacion estuvo
constituida por 31 nifias. Los instrumentos utilizados fueron una lista de
cotejo para ambas variables. Finalmente los resultados demostraron que
existe relacion significativa entre las variables. Concluyendo de esta forma
que es relevante el aspecto emocional en la formacion de los nifios de nivel

inicial.

Venturo (2020) en su tesis “Niveles de autoestima de los nifios y
nifias de 5 afnos de la |.E.l. N°032 de Pufios”, donde el objetivo fue identificar
los niveles de la variable en los menores. La metodologia fue basica
descriptiva de método cientifico de disefio no experimental transeccional
descriptivo; en una muestra poblacional de 18 entre nifios y nifias de 5 afos.
El instrumento utilizado fue una ficha de observacién y la técnica de
observaciéon. Los resultados indicaron que los nifios presentan un nivel
regular de la variable. Concluyendo de esta forma que es indispensable

fomentar la autoestima desde la edad infantil para formar nifios seguros.

Neyra y Vidaurre (2018) en su trabajo “Caracteristicas del desarrollo
socio afectivo de los nifios del primer y segundo grado de educacién
primaria de una institucion educativa de la provincia de Chiclayo —2018” se

plante6é como objetivo determinar las caracteristicas de las variables en la
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poblacion seleccionada. La metodologia fue descriptivo cuantitativo,
explicativo, de disefio de tipo no experimental, de igual forma, el instrumento
aplicado fueron el EBBE LEON. La poblacién muestral la constituyeron 116
padres de familia. Los resultados indicaron que el 84,48% se esfuerzan por
mantener su posicién ante los demas y el 77% sienten un gran efecto por
su hermano mayor. Concluyendo que el 50% de nifios se ubica en nivel

medio de la variable.

Fernandez et al. (2017) en su estudio “Estrategias socio afectivas y
su relacién con la autoestima en nifios y nifias de cinco afos, 2016” se
plantedé como objetivo determinar la relacion que existe entre las variables
en la poblacibn mencionada. La metodologia aplicada fue cuantitativa
descriptiva — correlacional de disefio no experimental transeccional
descriptivo correlacional. Asi tambien, la poblacion la conformaron 94 nifios
y nifias de cinco afos. Los instrumentos utilizados fueron la observacion, y
una lista de cotejo de estrategias socio afectivas y de autoestima. Los
resultados demostraron que existe relacion significativa directa entre las
variables y un alto nivel de estrategias socio afectivo. Concluyendo asi que
es necesario fortalecer las estrategias socio afectivas y la autoestima,

coincidiendo con estudios anteriores y fundamentos teoricos.

2.2. Bases tedrico cientificas
2.2.1. Estrategias socio afectivas

2.2.1.1. Definiciones de estrategias socio afectivas
Angeles (2016) expresa que las estrategias socio afectivas son
competencias que se van desarrollando en la persona a traves de las
diversas experiencias, por ello estas incrementa y se forjan durante la
maduracidon en contextos como la familia y el colegio facilitando asi
las relaciones interpersonales e intrapersonales. Ademas, menciona
gque es necesario que estas sean orientadas adecuadamente

mediante una comunicaciéon asertiva.
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2.2.1.2.

Con esta conceptualizacion el autor demuestra que la etapa
infantil es fundamental para que se inicie un desarrollo emocional
estable equilibrado en los nifios, siendo los orientadores principales
los padres y persones que se involucran en la crianza del menor, y
siguiendo los docentes que se encargan de la formacion intelectual y

emocional de los nifos.

Dimensiones de las estrategias socio afectivas

Siguiendo el modelo de Esteban (2018) la variable socio
afectiva se encuentra dividida en las siguientes dimensiones
-Clima afectivo en el aula: Segun Bozzo, Marchant y Ferndndez
(2018) concuerdan manifestando sobre el clima del aula en la que se
vera reflejado en su aula donde se configura desde recursos
materiales asi sea como (el espacio, la infraestructura, el mobiliario,
los recursos did4cticos) e inmateriales (los contenidos, las
actuaciones de los individuos y sus relaciones).
-Relaciones interpersonales: Para Gardner, (2018), asegura que las
colaboraciones interpersonales dado la redundancia es el mejor
medio para una optima socializacion de los chicos, donde se van
convirtiendo durante el proceso por medio del individuo, conyugado
en la relacidon con los demas, por estas razones se va a integrar en
forma paulatina a un conjunto , donde se interioriza su cultura y se
vuelve lento la parte activa de él; no obstante, se puede vivenciar que
este proceso no es sencilla; debido que esta influenciado de
diferentes recursos tanto ontogenéticos como filogenéticos.
-Comunicacion asertiva: De acuerdo con el creador Alex Ponce
(2017) nos plantea que, el asertividad es un estilo de comunicacion
por el que los individuos consideran, razonan, opinan o sienten.
-Sentido de pertenencia: Para Martuscelli y Martinez (2020),
menciona que la pertinencia implica los dos tipos de necesidades,
donde aseguran que se hacen referencia al nivel de correspondencia

gue deberia existir con las necesidades sociales e particulares.
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2.2.1.3.

Estas dimensiones establecidas por el autor inicia dandole
importancia desde el clima que el nifio percibe en el aula hasta el
sentirse parte de este grupo social, por lo que es relevante e
indispensable que los educadores del siglo XXI conozcan y apliquen
estrategias adaptadas a cada personalidad del nifio para asi promover

emociones asertivas en los nifos.

Teoria de las habilidades socio emocionales

Bisquera (2003) manifiesta que las habilidades socio afectiva
hacen referencia a competencias como una comunicacion asertiva, el
didlogo, el respeto, la cooperacion y la colaboracion, que permiten y
estimulan las relaciones interpersonales, en donde se presentan
vivencias positivas y negativas, y favorecen el clima social y familiar,
entre otros contextos, en el que el hombre se encuentra. Estas
habilidades se encuentran en relacion con las socio-afectivas y éticas
como el trabajo en equipo, el dialogo y el respeto a los demas, lo cual
se da inicio desde la etapa infantil.

Esta teoria establecida por el autor expresa que establecer
estrategias que fomenten socio afectividad en la infancia, ayudara al
menor a desarrollar habilidades personales que no solo le seran (util
en esta etapa, sino tambien, en toda su vida y en sus diversos
contextos, por lo que la tarea del educador es fundamental es este

proceso.

2.2.2. Autoestima
2.2.2.1. Definicién

Mufioz (2013) define esta variable como el autoconcepto, es
decir, el concepto de uno mismo, en el caso de los niflos depende
de la propia valoracién, por lo que se comparan los ideales
personales, con los reales y muchas veces se juzgan a si mismo. La
autoestima forma gran parte también de su personalidad, el saber

cuanto es el valor por lo que es. En el caso de los nifios es
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2.2.2.2.

fundamental para un crecimiento saludable emocionalmente, de lo
gue muchas veces depende su motivacion para participar de

actividades y en su estado de animo.

Esta definicion fundamenta que la autoestima es una variable
psicologica que esta latente actualmente en las escuelas, ya que
inicia a formarse desde la etapa infantil, sin embargo, muchos de
estos centros educativos no presentan capacitaciones constantes y
eficaces para los docentes encargados de estos menores, por lo que
es fundamental que el Ministerio de Educacion le brinde mas interés

a ello.

Dimensiones

A lo largo de la historia, diversos autores han establecido las
dimensiones que conforman autoestima, a continuacion se
mencionan:
-Dimension fisica: Incluye, ademas, en niflos que puedan estar
sintiéndose fuertes, con la capacidad de defenderse; asi mismo los
nifios pueden hacerlo cuando se sientan coordinados y sobre todo
armonioso.
Segun Cardenas (2020) define que los individuos que establecen
esta funcionalidad, deben contestar a diferentes y determinadas
labores, como, por ejemplo: esfuerzos fisicos y a tensiones que
derivan del propio cuidado, como la era y la dependencia fisica del
maduro mas grande, lo que puede crear un desequilibrio en la vida
personal y del ambito, por esto, se crean cambios en el campo
familiar, gremial y social, que estan afectando la calidad de vida del
cuidador.
-Dimension social: Segun Roa (2017) nos plantea que, se debe de
incorporar el sentimiento para que asi puedan sentirse aceptados o
rechazados, por lo consiguiente el sentimiento de pertenencia, ésea,

el sentirse seguros dentro de un grupo.

21



- Dimension afectiva: Nos dice que la autopercepcion de
caracteristicas de personalidades, son como por ejemplo al sentirse:
guapo o antipético, seguro o inseguro, fuerte 0 miedoso, sereno o
nervioso, de bien o mal caracter, generoso o tacafo, equilibrado o

desequilibrado.

Estas dimensiones brindan una perspectiva global de la forma
en la que se encuentra conformada la variable autoestima, y los
aspectos que son importantes fomentar ya sea en la escuela o en el
hogar para que el nifio crezca forjandose un nivel adecuado de
autoestima, en donde no se minimice como persona pero tampoco

minimice a los demas.

2.2.2.3. Indicadores de la autoestima
Segun Huayllas (2016) los indicadores son los siguientes:
A. Autoestima Baja
- Actitud negativa hacia si mismo
- No tiene aprecio y carifio por si mismo
- No tiene necesidades reales
- No busca oportunidades
B. Autoestima Promedio
- Poca actitud poco positiva de si mismo
- Poco aprecio y carifio hacia si mismo
- Necesidades pocos reales
C. Autoestima Alta
- Actitud positiva hacia si mismo
- Aprecio y carifio hacia si mismo
- Necesidades reales

- Busca oportunidades

Estos niveles nos ayudan como profesionales a identificar el
grado de estrategias a utilizar para fomentar un adecuado nivel de

autoestima.

22



2.2.2.4. La escuela como factor de desarrollo de la autoestima
Siguiendo a Rojas (2007) los docentes deben de
concientizarse sobre los distintos ritmos de desarrollo de cada nifio,
para que asi se sienta como y capaz con el desarrollo. Asi tambien,
los educadores pueden favorecer u obstaculizar el proceso por el
cual uno puede encontrarse a si mismo. La forma en la que esto se
dé puede favorecer el desarrollo de la personalidad y la forma en la
que esta se manifiesta, por ello el educador tiene demasiada
responsabilidad en este proceso de encuentro consigo mismo de los
nifios. También es necesario saber que la mente de cada nifio esta
llena de imagenes, divididas en tres dimensiones:
-Imagen de si mismo: Como se ve triunfando, al contrario de ello el
nifio puede tener la impresion de ser una persona de poco valor,
-Opcion de si mismo con otra persona: Sus valores o caracteristicas
son las causantes de su imagen con temor, desconfianza y disgusto.
-El deseo de querer ser: Si la distancia entre lo que es y quiere ser
es grande, en el proceso de crecimiento estas pueden asemejarse y

aceptarse como persona.

Esto refuerza el pedido que muchos padres de familia realizan
a los encargados de las instituciones educativas, es decir, a la
importancia e interés que tiene la salud mental en el aprendizaje de
los nifios, por lo que es necesario que los educadores sean

capacitados constantemente para enfrentar estas situaciones.

2.3. Formulacion de hipétesis
2.3.1 Hipétesis general:
Existe relacion significativa entre las estrategias socio afectiva y la
autoestima en nifias y niflos de tres afios de la Institucion educativa
N°222 “Condorillo bajo”, Chincha Alta 2022.

2.3.2 Hipotesis especificas:
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HE1: Existe significativa entre el clima afectivo en el aula y la autoestima
en nifios y nifias de tres afios de la Institucion educativa N°222
“Condorillo bajo”, Chincha Alta 2022.

HEZ2: Existe relacidon significativa entre las relaciones interpersonales y
la autoestima en nifias y nifios de tres afios de la Institucién educativa
N°222 “Condorillo bajo”, Chincha Alta 2022.

HE3: Existe relacion significativa entre la comunicacion asertiva y la
autoestima en nifios y niflas de tres afios de la Institucion Educativa
N°222 “Condorillo bajo”, Chincha Alta 2022.

HE4: Existe relacion significativa entre el sentido de pertenencia y la
autoestima en nifios y niflas de tres afios de la Institucion Educativa
N°222 “Condorillo bajo”, Chincha Alta 2022.

2.4. Variables
Definicion operacional
Estrategias socio afectivas: La estrategia socio afectivas se evalud con
respecto a sus dimensiones como: clima afectivo en el aula, relaciones
interpersonales, comunicacién asertiva, sentido de pertinencia;
concretizados con la lista de cuestionario de estrategias socio afectivas de
20 items.
Dimensiones:
D1: Clima afectivo en el aula.
D2: Relaciones interpersonales
D3: Comunicacion asertiva

D4: Sentido de pertenencia

Autoestima: La autoestima se evaluo con respecto a las dimensiones como:
fisica, social, afectiva; concretizados con la lista del cuestionario de la
autoestima son 20 items

Dimensiones:

D1: Fisica.
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D2: Social.
D3: Afectivo
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2.5. Operacionalizacion de variables

. Definicion Definicion , , . Escala De
Variable : Dimensiones Indicadores Instrumento L
Conceptual Operacional Medicion
Permiten al D1: Clima
. afectivo en el Dar seguridad
aprendiente
aula.
exponerse a la
: lenaua ue La variable i Br_indar co_nfianza
Estrat§g|as g _ b dependient ggiaciones e integracion entre
f50(3[!0 estudian y dependiente es nifios.
afectiva .
practicarla, eg las estrategias
: sociafectiva en

decir ayuda al D3: _ Cuestionario .

alumno en e Sus cuatro > .. .so  Capacidad Ordinal
. . . académica

proceso de dimensiones. asertiva

practica,;

permitiendo

exponerse y

practicar la D4: Sentido de Capacidad

lengua  (Rubén pertenencia intelectual

2017)
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. Definiciéon Definicién . . ) Escala De
Variable ) Dimensiones Indicadores Instrumento o
Conceptual Operacional Mediciéon
La autoestima Construccion de
juega un rol o conocimientos y
_ D1: Fisica _
importante como pensamientos
Autoestima parte de la vida L&  variable basicos.
del hombre. Es Independiente
' os I Competencia de
decir, se trata del . .
_ autoestima D2: Social actividades de
nivel de o aprendizaje Cuestionario .
confianza  que dividida en tres Ordinal
tiene el hombre dimensiones.
consigo  mismo D3: Afectiva Mediacién
docente

(Branden, 2017).
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CAPITULO IlIl: METODOLOGIA

3.1. Tipo de investigacion

Segun el objetivo del analisis, el disefio de procedimiento de la
averiguacion es Indagacion teorica, elemental o pura. Pereyra (2020) define
que este tipo es elemental o pura y se caracteriza por no manipular las
cambiantes, esto nos desea mencionar que los estudiosos no poseen la
necesidad de ejercer dicho control y predominacion.

Del mismo modo, se conoce que es de enfoque cuantitativo debido a
que se va referir a una averiguacion sistematica, en la cual tiene como finalidad
una meta especifica para acomodar la coleccién y estudio de datos, por medio
de la estadistica matematica computacional, ya que por medio del estudio
tedrico se analizaron los puntos de vista como lo que intervienen dentro del
desarrollo habilidades socio afectivas, asi como las caracteristicas y estandares
para la implementacion de recursos digitales ludicos.

Por consiguiente, con esta indagacion se busca difundir la autoestima y
las tacticas socio emocional por medio de modo presencial en chicos y chicas

de 3 afios de la organizacion educativa.

3.2. Método de investigacion
El procedimiento de averiguacion es hipotética deductiva, asi como lo
define el cual involucra hacer la inferencia légica deductiva y llegar un resultado
especial mediante premisa, que va a poder comprobarse con la

experimentacion.

3.3. Disefio de Investigacion:
Con respeto al disefio, para el presente estudio se utilizé el no
experimental transversal correlacional, indicando que no se busca alterar las
variables, y la aplicacion se dara en un determinado momento, buscando

relacionar las estrategias socio afectivas y la autoestima (Hernandez, 2014).
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M r

Donde:

M = Muestra de estudio,

O1 = Estrategias socio afectiva

02 = Autoestima

r = Correlacién entre el desarrollo de las estrategias socio afectivas y la

autoestima.

3.4. Poblacion, Muestra y Muestreo
3.4.1. Poblacion
Considerando lo sefialado por Ventura (2017) nos muestra que dicha
poblacién corresponde al grupo que tiene uno o mas caracteristica en comun.
Existe la poblacion infinita, o sea no hay datos precisos sobre el nimero de
sujetos en la poblacion y poblacién finita que es donde se va conocer el

namero de sujetos que conforman la poblacién.

En el presente estudio la poblacion esta conformada por 50 nifios y
nifias de tres afos de la Institucion educativa N°222 “Condorillo bajo”, Chincha
Alta 2022.

3.4.2. Muestra

Segun Hernandez (2017) la muestra es un subconjunto del grupo, por

consiguiente, es un subconjunto que esta determinado de casos extraidos
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poblacional, seleccionando por cualquier procedimiento racional,
constantemente parte poblacional.

En el estudio realizado la muestra la conformé el total de la poblacion,
es decir 50 nifias y nifios de tres afos de la Institucion educativa N°222
“Condorillo bajo”, Chincha Alta 2022.

3.4.3. Muestreo:

El muestreo se realizé mediante el proceso no probabilistico por
conveniencia, es decir, el principal criterio para la seleccion fue el objetivo
del investigador.

De esta forma la muestra va a estar compuesta por 50 nifias y niflos
del aula de 3 afios.

Criterios de inclusion:

- Nifios y nifios del aula de 3 afos “TULIPANES” que pertenece a la
Institucion Educativa N° 222 “CONDORILLO BAJO” del distrito de
Chincha Alta, del departamento de Ica.

- Nifios y nifias de quienes sus padres brinden la autorizacion de
participacion.

Criterios de exclusion:

- Nifios y nifias de otras aulas que pertenecen a la Institucion Educativa N°
222 “CONDORILLO BAJO?” del distrito de Chincha Alta, del departamento
de Ica.

- Nifios y nifias de quienes sus padres no brinden la autorizacion de

participacion.

3.5. Técnicas e instrumentos de recojo de datos
Observacion:
Poseemos la aportacion de QuestionPro (2020) nos define que la observacion
es un procedimiento cualitativo, esto nos desea mencionar que obtendran
informacion para comprenderla, interactuarla y mas que nada observarla con las

otras personas que tengamos en nuestro alrededor. Tal cual nos va permitir
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recolectar informacion de forma pertinente y adecuada a la fuente de andlisis
gue nos va servir para lograr guiarnos al problema especifico de nuestras propias
2 cambiantes que son la autoestima y el desarrollo del socio afectiva en nifias y
ninos de 3 afnos.
Encuesta: Para VerOnica Baena (2019) apunta que el cuestionario es el
instrumento gue estd compuesto en esta situacion por el cuestionario de
determinantes de donde se va sustraer informacion bastante fundamental sobre
el objeto de analisis. Sin embargo, Arias (2020) nos define que los formularios
son artefactos donde se le puede ejercer a las indagaciones en la situacién
empirico y no experimenta.
A.Ficha de Recoleccion de Datos:
Ficha de Registro de Observacion:
Utilizando el término de Arias (2020) nos define que esta ficha nos sirve para
gue podamos detectar y mirar las informaciones y propiedades del objetivo de
analisis, como es su comportamiento entre otros puntos dados, Por estas
causas la ficha se puede utilizar en los estudios no experimentales como
experimentales.
Validez y Confiabilidad de los Instrumentos:
Validez:
Va a ser inspeccionado por profesionales para establecer la validez de cada
item y en ese sentido comprobar que se cumpla con los requisitos para la
ejecucion del andlisis.
Contabilidad:
Para Hernandez (2014), la contabilidad de un instrumento es el proceso de
resultados coherentes y concisos, ademas el resultado de los items, no debe
mostrar ningun error. Por lo tanto, para la consistencia del instrumento,
primero se debe considerar un 5% de insignificancia, con un intervalo de

confianza del 95%
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Donde:

K: nimeros de preguntas

Sr? Suma de variante de cada pregunta
St? Variante de la suma de cada pregunta
a: Alfa de Cron Bach

3.6. Técnica de procesamiento y analisis de datos:
Podemos mencionar que este estudio de datos se us6 los Softwares de
Excel 2016 y Spss version 25, la cual dejard interpretar los resultados de forma
de gréficos y tablas. Por consiguiente, es fundamental la contratacion de esta

conjetura hallada la correlaciéon de Spearman p (ro).

3.7. Etica investigativa:
El presente analisis, se rige a los inicios de la axiologia Mariana y de la

escuela de educacion superior “San Francisco de Asis” de Chincha.

Por ello es importante mencionar que el presente estudio tiene base ético
como la justicia y el respeto, de modo que no se manipularan los resultados, ni

las variables al término del analisis de datos.
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CAPITULO IV: RESULTADOS
4.1. Presentacion y andlisis de resultados

4.1.2 Analisis descriptivo
Tabla 1.
Distribucién de frecuencia de la variable estrategias socio afectivas

Frecuencia Porcentaje
Inicio 19 38,0%
Proceso 9 18,0%
Logrado 22 44,0%
Total 50 100%

Figura 1.

Distribucidn de frecuencia de la variable estrategias socio afectivas

SOCIO AFECTIVO

S0

Porcentaje

Inicio Proceso Logrado

SOCIO AFECTIVO

Interpretacidn: Respecto a los resultados de la Tabla 1, se observa que
el 44% de nifios vivencian estrategias socio afectivas logradas, asi
mismo, el 38% en inicio y el 18% en proceso.
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Tabla 2.

Distribucion de frecuencia de la dimension clima afectivo en el aula

Frecuencia Porcentaje
Inicio 9 18,0%
Proceso 11 22,0%
Logrado 30 60,0%
Total 50 100%

Figura 2.
Distribucién de frecuencia de la dimension clima afectivo en el aula

CLIMA AFECTIVO EN EL AULA

Porcentaje

Inicio Proceso Logrado

CLIMA AFECTIVO EN EL AULA

Interpretacion: Respecto a los resultados de la Tabla 2, se observa
que el 60% de nifios presentan nivel logrado en la dimensién clima
afectivo en el aula, el 22% en proceso y el 18% en inicio.
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Tabla 3.

Distribucion de frecuencia de la dimensién relaciones

interpersonales

Frecuencia Porcentaje
Inicio 6 12,0%
Proceso 26 52,0%
Logrado 18 36,0%
Total 50 100%
Figura 3.

Distribucion de frecuencia de la dimensién relaciones

interpersonales

RELACIONES INTERPERSONALES

60

Porcentaje

Inicio Proceso Logrado

RELACIONES INTERPERSOMNALES

Interpretacion: Respecto a los resultados de la Tabla 3, se observa
que el 52% de nifios se encuentran en proceso en la dimension

relaciones interpersonales, el 36% en logrado y el 12% en inicio.



Tabla 4.

Distribucion de frecuencia de la dimensidn comunicacidn asertiva

Frecuencia Porcentaje
Inicio 21 42,0%
Proceso 7 14,0%
Logrado 22 44,0%
Total 50 100%

Figura 4.

Distribucién de frecuencia de la dimensién comunicaciéon asertiva

COMUNICACION ASERTIVA

50

Porcentaje

Inicio Proceso Logrado

COMUNICACION ASERTIVA

Interpretacidén: Respecto a los resultados de la Tabla 4, se observa que
el 44% de niflos se ubican en el nivel logrado de la dimension

comunicacién asertiva, el 42% en inicio y el 14% en proceso.
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Tabla 5.

Distribucién de frecuencia de la dimension sentido de pertenencia

Frecuencia Porcentaje
Inicio 2 4,0%
Proceso 27 54,0%
Logrado 21 42,0%
Total 50 100%

Figura 5.
Distribucién de frecuencia de la dimension sentido de pertenencia

SENTIDO DE PERTENENCIA

60

Porcentaje

Inicio Proceso Logrado

SENTIDO DE PERTENENCIA

Interpretacién: Respecto a los resultados de la Tabla 5, se presenta que
el 54% de nifios se encuentra en proceso de la dimensidn pertenencia,

el 42% en logrado y el 4% en inicio.
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Tabla 6.

Distribuciéon de frecuencia de la variable Autoestima

Frecuencia Porcentaje
Inicio 1 2,0%
Proceso 18 36,0%
Logrado 31 62,0%
Total 50 100%

Figura 6.

Distribucion de frecuencia de la variable Autoestima

AUTOESTIMA

Porcentaje

Inicio Proceso

AUTOESTIMA

Interpretacion: Respecto a los resultados de la Tabla 6, se presenta que

el 42% de nifios presenta un nivel logrado de autoestima, el 36% en

proceso y el 2% en inicio.

Logrado
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Tabla 7.

Distribucion de frecuencia de la dimension fisica

Frecuencia Porcentaje
Inicio 2 4,0%
Proceso 0 0%
Logrado 48 96,0%
Total 50 100%

Figura 7.

Distribucién de frecuencia de la dimensioén fisica

FISICA

100

B0

&0

Porcentaje

40

20

Inicio

FISICA

Interpretacidn: Respecto a los resultados de la Tabla 7, se presenta que
el 96% de los nifios se ubica en el nivel logrado de la dimension fisica y

el 4% en inicio.
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Tabla 8.

Distribucion de frecuencia de la dimensiéon social

Frecuencia Porcentaje
Inicio 2 4,0%
Proceso 27 54,0%
Logrado 21 42,0%
Total 50 100%

Figura 8.
Distribucion de frecuencia de la dimension social

SOCIAL

60

Porcentaje

Inicio Proceso Logrado
SOCIAL

Interpretacidn: Respecto a los resultados de la Tabla 8, se presenta que
el 54% se ubica en proceso en la dimension social, el 42% en logrado y

el 4% en inicio.
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Tabla 9.

Distribucion de frecuencia de la dimension afectiva

Frecuencia Porcentaje
Inicio 18 36,0%
Proceso 7 14,0%
Logrado 25 50,0%
Total 50 100%

Figura 9.
Distribucion de frecuencia de la dimension afectiva

AFECTIVA

Porcentaje

Inicio Proceso Logrado

AFECTIVA

Interpretacidn: Respecto a los resultados de la Tabla 9, se presenta que
el 50% presenta un nivel logrado en la dimension afectiva, el 36% en
inicio y el 14% en proceso.
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4.1.2 Prueba de normalidad

Para la prueba de normalidad se usé al estadistico Shapiro Wilk, debido a que

la muestra es menor a 50. Esta prueba permitio determinar que estadistico usar

para ejecutar la prueba de hipétesis segun los siguientes criterios:
Ho: Los datos de la muestra provienen de una distribucién normal.

Ha: Los datos de la muestra no provienen de una distribucion normal.

Tabla 10.
Prueba de normalidad

Pruebas de normalidad

Shapiro-Wilk
Estadistic Gl
o]
Clima afectivo en el ,898 24
aula
Relaciones ,890 24
interpersonales
Comunicacion , 792 24
asertiva
Sentido de ,842 24
pertenencia
Estrategias ,866 24
socioafectivas
Fisica ,503 24
Social ,844 24
Afectiva ,888 24
Autoestima ,885 24

a. Correccioén de la significacion de Lilliefors

Interpretacién: En la tabla 10, se muestra que el nivel de significancia p<
0,05 es variado, por lo que se estaria al frente de una prueba no

paramétrica, razén por la cual se aplica el estadistico de Rho Spearman

en la prueba de hipétesis.

L(_g.

,020
,013
,000
,002
,004
,000
,002

,012
,011
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4.2. Prueba de Hipotesis

Se determind la correlacion de las variables de estudio, tomando como
referencia el nivel de significancia el 0,05 (5%) para aceptar y/o rechazar la

hipotesis general y las hipoétesis especificas, de acuerdo con los siguientes

criterios:

No existe relacion, si el valor p es mayor a 0,05

Si existe relacion, si el valor p es menor a 0,05

4.2.1. Prueba de hipotesis general

Ho: No existe relacion significativa entre las estrategias socio afectivas y la

autoestima en nifios y nifias de tres afios de la Institucién educativa N°222

“Condorillo bajo”, Chincha Alta 2022.

Ha: Existe relacion significativa entre las estrategias socio afectivas y la

autoestima en nifios y nifias de tres afios de la Institucion educativa N°222

“Condorillo bajo”, Chincha Alta 2022.

Tabla 11.

Prueba de correlacion entre las estrategias socio afectivas y la autoestima

en nifios y nifias de tres afios de la Institucion educativa N°222 “Condoirillo

bajo”, Chincha Alta 2022.

Estrategias

Socio Afectiva | Autoestima

Rho de Estrategias  Coeficiente de 1,000 ,647
Spearman Socio correlacion

Afectiva Sig. (bilateral) : ,000

N 50 50

Autoestima  Coeficiente de ,647 1,000
correlacion

Sig. (bilateral) ,000 .

N 50 50

Interpretacion: Segun la tabla 11, el resultado del p valor (Sig = 0,000) es
menor al valor de significancia 0,05, por lo que se acepta la hipétesis alterna

(H1) y se rechaza la nula (Ho); demostrando que existe relacion entre las
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variables estrategias socio afectiva y autoestima. Asi mismo, segun Rho de

Spearman existe una correlacion positiva moderada.

4.2.2. Prueba de hipétesis especificas

Hipotesis especifica 1:

Ho: No existe significativa entre el clima afectivo en el aula y la autoestima
en nifios y niflas de tres afios de la Institucion educativa N°222 “Condorillo
bajo”, Chincha Alta 2022.

Ha: Existe significativa entre el clima afectivo en el aula y la autoestima en
nifios y nifias de tres afos de la Institucion educativa N°222 “Condorillo bajo”,
Chincha Alta 2022.

Tabla 12.

Prueba de correlacion entre el clima afectivo en el aula y la autoestima en
nifos y nifas de tres afos de la Institucion educativa N°222 “Condorillo bajo”’,
Chincha Alta 2022.

Clima afectivo
en el aula Autoestima

Rho de Clima Coeficiente de 1,000 ,684
Spearman afectivo en el correlacion

aula Sig. (bilateral) . ,000

N 50 50

Autoestima  Coeficiente de ,684 1,000
correlacion

Sig. (bilateral) ,000 .

N 50 50

Interpretacion: Segun la tabla 12, el resultado del p valor (Sig = 0,000) es
menor al valor de significancia 0,05, por lo que se acepta la hipotesis alterna
(H1) y se rechaza la nula (Ho); demostrando que existe relacion entre la
dimensién clima afectivo en el aula y autoestima. De igual forma, segin Rho

de Spearman existe una correlacion positiva moderada.
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Hipotesis especifica 2:

Ho: No existe relacion significativa entre las relaciones interpersonales y la
autoestima en nifias y nifios de tres afios de la Institucién educativa N°222
“Condorillo bajo”, Chincha Alta 2022.

Ha: Existe relacién significativa entre las relaciones interpersonales y la
autoestima en nifias y nifios de tres afios de la Institucién educativa N°222
“Condorillo bajo”, Chincha Alta 2022.

Tabla 13.

Prueba de correlacion entre las relaciones interpersonales y la autoestima
en nifios y niflas de tres afios de la Institucion educativa N°222 “Condorillo
bajo”, Chincha Alta 2022.

Relaciones
interpersonales | Autoestima

Rho de Relaciones  Coeficiente de 1,000 ,527
Spearman interpersonal correlacién

es Sig. (bilateral) . ,000

N 50 50

Autoestima  Coeficiente de ,527 1,000
correlacion

Sig. (bilateral) ,000 .

N 50 50

Interpretacion: De acuerdo a la tabla 13, el resultado del p valor (Sig =
0,000) es menor al valor de significancia 0,05, por lo que se acepta la
hipotesis alterna (Hi) y se rechaza la nula (Ho); demostrando que existe
relacion entre la dimensién relaciones interpersonales y autoestima. Por otro

lado, siguiendo Rho de Spearman existe una correlacion positiva moderada.
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Hipdtesis especifica 3:

Ho: No existe relacion significativa entre la comunicacién asertiva y la

autoestima en nifios y nifias de tres afios de la Institucion Educativa N°222
“Condorillo bajo”, Chincha Alta 2022.

Ha: Existe una relacion entre la comunicacién asertiva y la autoestima en nifios

y nifias de tres afos de la Institucién educativa N°222 “Condorillo bajo”, Chincha

Alta 2022

Tabla 14.

Prueba de correlacion entre la comunicacién asertiva y la autoestima en nifios

y nifias de tres afios de la Institucién educativa N°222 “Condorillo bajo”, Chincha

Alta 2022.
Comunicacion
asertiva Autoestima
Rho de Comunicacié Coeficiente de 1,000 ,555
Spearman n asertiva correlacion
Sig. (bilateral) . ,000
N 50 50
Autoestima  Coeficiente de ,555 1,000
correlacion
Sig. (bilateral) ,000 .
N 50 50

Interpretacién: Segun la tabla 14, el resultado del p valor (Sig = 0,000) es

menor al valor de significancia 0,05, por lo que se acepta la hipotesis alterna

(H1) y se rechaza la nula (Ho); afirmando que existe relacién entre la

dimensién comunicacion asertiva y autoestima. De acuerdo a Rho de

Spearman existe una correlacion positiva moderada.
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Hipotesis especifica 4:

Ho: No existe relacion entre sentido de pertenencia y la autoestima en nifios y

nifias de tres afos de la Institucién educativa N°222 “Condorillo bajo”, Chincha

Alta 2022.

Ha: Existe relacion entre sentido de pertenencia y la autoestima en nifios y

nifias de tres afios de la Institucion educativa N°222 “Condorillo bajo”, Chincha

Alta 2022.

Tabla 15.

Prueba de correlacién entre la pertenencia y la autoestima en nifios y nifias de

tres afos de la Institucion educativa N°222 “Condoirillo bajo”, Chincha Alta 2022.

Pertenencia Autoestima

Rho de Pertenencia Coeficiente de 1,000 ,694
Spearman correlacion

Sig. (bilateral) : ,000

N 50 50

Autoestima  Coeficiente de ,694 1,000
correlacion

Sig. (bilateral) ,000 .

N 50 50

Interpretacion: Segun la tabla 15, el resultado del p valor (Sig = 0,000) es

menor al valor de significancia 0,05, razén por la cual se acepta hipétesis

alterna (H1) y se rechaza la nula (Ho); afirmando que existe relacion entre la

dimensién pertenencia y autoestima. Asi mismo, segun Rho de Spearman

existe una correlacion positiva moderada.

4.3. Discusiéon de resultados

De acuerdo a la hipotesis general, en la tabla 11, se hallé un p valor

de 0,000 (p<0,05) demostrando que existe relacion significativa entre las

variables, por lo que se acepto la hipétesis alterna y se rechazé la nula. Asi

tambien, siguiendo Rho de Spearman se hallé una correlacion de ,647 lo que
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demuestra que existe correlacion positiva moderada. Este resultado coincide
con la investigacion realizada por Tolentino (2021) en Perd, la cual fue titulada
como “Estrategias socio afectivas y la autoestima en nifias de cinco afios de
una Instituciéon Educativa -Truijillo, 2021”, y teniendo como poblacién nifios de
cinco afios, demostré cientificamente que existe relacion significativa entre las

mismas variables.

Estos resultados se fundamentan en la definicion tedrica establecida
por Angeles (2016) quien fundamentd que la nifiez es esencial para que el
crecimiento emocional sea adecuado y equilibrado, siendo los orientadores
principales los padres y persones que se involucran en la crianza del menor,
y siguiendo los docentes que se encargan de la formacion intelectual y

emocional de los nifos.

En relacion con la hipoétesis especifica 1. Segun la tabla 12, existe
relacion significativa entre la dimension clima afectivo en el aula y autoestima
es de p valor ,000 (p<0,05) por lo que se acepta la hipbtesis alterna y se
rechaza la nula. Asi tambien, siguiendo Rho de Spearman existe una
correlacion de ,684 es decir correlacién positiva moderada. Estos resultados
coinciden con el estudio de Galvez (2018) quien demostré que el clima
afectivo se presenta en nivel alto en los menores de 4 y 5 afos, y afirma que
es necesario que se fortalezcan las acciones y estrategias de afecto para que

se desarrollen emocionalmente estable.

La teoria de Bisquera (2013) fundamenta estos resultados, ya que él
afirma que establecer estrategias que fomenten percepcién sobre el clima
afectivo favorable, ayudara al menor a desarrollar habilidades personales que

no solo le seran util en esta etapa, sino tambien, en toda su vida.

En cuanto a la hipdtesis especifica 2: Segun la tabla 13, existe
correlacion signifiativa entre la dimensiéon relaciones interpersonales y

autoestima ,000 (p<0,05) razdn por la cual se acepta la hipotesis alterna y se
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rechaza la nula. De igual forma, segin Rho de Spearman existe una
correlacion de ,527 es decir correlacion positiva moderada. Estos resultados
coinciden con el de Aguila (2002) quien demostré tambien que existe relacion
entre relaciones interpersonales y autoestima, ya que la retroalimentar a los
menores a traves de la interaccién social genera seguridad y valoracion

personal.

Esto se fundamenta en la teoria establecida por Mufioz (2013) quien
dentro de su conceptualizacion manifiesta que el hombre es un ser
biopsicosocial, por los que las relaciones interpersonales favorecen la
seguridad propia en cualquier etapa de vida, esencialmente si esta se inicia

en la nifiez, ya que creard vinculos saludables.

En cuanto a la hipétesis especifica 3: Segun la tabla 14, existe
correlacion signifiativa entre la dimensidon comunicacion asertiva y autoestima
,000 (p<0,05) razon por la cual se acepta la hipotesis alterna y se rechaza la
nula. De igual forma, segun Rho de Spearman existe una correlacion de ,555
indicando correlacion positiva moderada. Este resultado coincide con
Calderon (2017) quien hallé de igual forma relacion entre lo mencionado,
demostrando que la comunicacion asertiva es eficaz en el desarrollo de la
autoestima en los nifios y de esta forma se fortalecen tambien sus valores

personales y habilidades sociales.

La teoria de Ponce (2017) manifiesta que mediante la comunicacion el
individuo razona, opina y siente, esto a su vez genera autonomia personal que
es parte fundamental para el desarrollo de la autoestima; en el caso de los
nifios que se encuentran en formacion de su personalidad, la comunicacion
puede darse de forma verbal y no verbal, ya que el lenguaje aun se encuentra
en desarrollo, sin embargo no deja de ser importante para la formacion del

buen Autoconcepto.
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En cuanto a la hipotesis especifica 4: Segun la tabla 15, existe
correlacion signifiativa entre la dimension pertenencia y autoestima ,000
(p<0,05) razon por la cual se acepta la hipétesis alterna y se rechaza la nula.
Asi mismo, de acuerdo a Rho de Spearman existe una correlacion de ,694 es
decir correlacion positiva moderada. Estos resultados obtenidos coinciden con
el estudio realizado por Calupifia y Zambrano (2018) quien determiné relacién
significativa entre lo mencionado, y demostrando que los nifios se sienten
parte de un grupo social a traves de normas, valores y conductas que le

permiten incorporarse positivamente a un grupo social.

Finalmente, estos resultados se fundamentan en la teoria de
Martuscelli y Martinez (2020), quien afirma que esta caracteristica de
pertenencia en los nifios esta basada en dos aspecto, las cuales son las
necesidades sociales y particulares que el nifio presenta en esta etapa, es
decir, lo que su entorno social exige para ser parte de ella y lo que ellos

esperan recibir de estas personas.
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CAPITULO V: CONCLUSIONES Y SUGERENCIAS

5.1. Conclusiones

Primera:

Segunda:

Tercera:

Cuarta:

Los datos recolectados a traves de Spearman, determinaron que
existe relacion significativa entre las variables (,000) en nifios y nifias
de tres anos de la Institucion educativa N°222 “Condorillo bajo”,
Chincha Alta 2022, por lo que se acepta la hipotesis alterna. Asi
mismo, mediante Rho de Spearman existe correlacion positiva
moderada con un valor de ,647.

Existe relacion significativa entre la dimensién clima afectivo en el
aula y autoestima en nifios y nifias de tres afios de la Institucion
educativa N°222 “Condorillo bajo”, Chincha Alta 2022, con un p valor
0,000 (p<0,05). De igual forma, bajo la prueba de Rho de Spearman
se identifico una correlacion positiva moderada con una puntuacion
de ,684.

Existe relacion significativa entre la dimension relaciones
interpersonales y autoestima en nifios y niflas de tres afios de la
Institucion educativa N°222 “Condorillo bajo”, Chincha Alta 2022, con
un p valor 0,000 (p<0,05). Asi tambien, bajo la prueba de Rho de
Spearman se identificd6 una correlacion positiva moderada con una
puntuacion de ,527.
Existe relacion significativa entre la dimension comunicacién asertiva
y autoestima en nifios y nifias de tres afios de la Institucién educativa
N°222 “Condorillo bajo”, Chincha Alta 2022, con un p valor 0,000
(p<0,05). De igual forma, mediante la prueba de Rho de Spearman
se hallé una correlacién positiva moderada con una puntuacion de
,555.

Quinta: Existe relacion significativa entre la dimension pertenencia y

autoestima en nifios y nifias de tres afios de la Institucién educativa
N°222 “Condorillo bajo”, Chincha Alta 2022con un p valor 0,000
(p<0,05). A traves de la prueba de Rho de Spearman se identifico

una correlacion positiva moderada con una puntuaciéon de ,694.
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5.1. Sugerencias
Primera: Se recomienda a la Institucién Educativa trabajar en conjunto con
profesionales de psicologia para que capacite al personal docente en
las variables estudiadas.
Segunda: Se sugiere a los docentes emplear actividades fisicas para fortalecer
el nivel de relaciones socio afectivo que faciliten la integracion de los
nifios, de esta forma tambien desarrollen la creatividad, habilidades y
destrezas.

Tercera: Se recomienda a los profesionales especialistas que la capacitaciéon
docente sea mediante juegos, para desarrollar la relacion socio
afectivas, y fortalecer el nivel de autoestima.

Cuarta: Serecomienda a la Escuela de Educacion Superior Pedagogica Publica
“San Francisco de Asis” incluir en las materias de formacion las
diversas estrategias de socio afectividad que existen para los nifios de
la etapa pre escolar y técnicas de autoestima.

Quinta: A los futuros investigadores que presenten interés en la profundizacion
del estudio de las variables, ampliar la poblacién de estudio incluyendo
nifios de 4 y 5 afios para comparar los niveles de desarrollo de socio

afectividad y autoestima.
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ANEXOS

ANEXO 1: R.D Aprobacion trabajo de investigacion:

“Af0 DEL FORTALECIMIENTO DE LA SOBERAMIA NACIONAL"

RESOLUCION DIRECTORAL N° 264-2022-D-EESPPSFA

Chincha, 28 de octubre de 2022

Visto el Informe MN° 30-5.E.F,0/202% con Expediente N° 2210262334 del 26/10/2022, emitido por |2
Jefatura de Unidad de Investizacion, en la cuzl solicita modificacion de los proyectos de investigacian.

CONSIDERANDO:

Que, mediante Resolucion Directoral M° 84-2022-0-EESPPSFA de fecha 17/06/2022, se zprobd el provecto
de investizacion con fines de titulacidn denominada: “LA AUTOESTIMA Y LAS ESTRATEGIAS SOCIOAFECTIVA EM
MIFIOS ¥ MIFIAS DE 3 AROS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA M2243 "ESPERANZA CARRILLO DE PESCHIERA” _
CHINCHA ALTA 2022.", autorizando 3 sus integrantes, su ejecucion.

Que, el Jefe de Unidad de Investigacién de la EESPP “San Francisco de Asiz” de la region lca, presenta el
Informe N° 30-5.E.P.0/2022 con expedients M® 2210262354 d= fecha 25 de Octubre de 2022, solicitando
madificar |z Resolucion Directoral N® 24-2022-D-EESPPSFA de fecha 17/06/2022, debido que en el presente
pericdo académico se identifica que la mayoria de estudizntes han cambiado de institucion educativa, grupo de
sstudizntes y tambigén |z modalidad de trabsjo (presencial), resulta necesaric y pertinente actualizar la
informacion referida al titulo del trabsjo de investigacion (unidad de analisis) con |z finalidad de poder zplicar
eficientemente los instrumentos de recojo de informacion en la fase aplicativa del trabajo de investigacion.

Cue, el articule 210 del Texto (inico Ordenado de |a Ley N* 27444 ey de procedimiento administrative
general, indica que los errores de los actos administrativos pueden ser rectificados con efecto retroactive en
cualquier momento de oficio o & instancia de los administrados, siempre gque no == altere lo sustancizl de su
contenido ni el sentido de |z decisian.

Que, |z Ley N® 30512 estzblece que “los Institutos y Escuelzs gozan de autonomiz econdmica,
administrativa™; y siendo una institucién dirigida y administradz por |z Congregacion de Religiosas Franciscanas
de la Inmaculada Concepcion por el Comvenio de |a Didcesis de Ica v el Ministerio de Educacion a través de |z
Direccion Regional de Educacion lca, corresponde a |z Direccion Generzl de |z EESPP “San Francisco de Asis”,
aprobar la modificacion de la Rezolucidn Directoral N® 84-2022-D-EESPPSFA de fecha 17/06/2022 en cuanto al
titula del trabajo de investigacian (unidad de analisis).

En concordanciz con las facultades que = Direccidn General otorga la Ley M 30512, Ley d= Institutos y
Escuslas de Educacion Superior v de la carrera publica de sus docentes; y su reglamento aprobado por D5, N®
010-2017-MIMEDU v 2l Convenio existents entre el Ministerio de Educacian y |z Didcesis de lca que otorgs =
direccion y administracion a la Congregacion de Religiosas Franciscanzs de la Inmaculada Concepcidn

SE RESUELVE:

Articulo 12, MODIFICAR el articulo 1° de la Resclucion Directoral N° 84-2022-D-EESFPSFA de fecha 17/06/2022

com el contenido siguiente:
“APROBAR el Proyecto de Inwvestigacién con fines de titulacion denominada: “LAS ESTRATEGIAS
SOCID AFECTIVA ¥ LA AUTOESTIMA EN NIFIAS ¥ MIFIOS DE 3 ANOS DE LA LE N° 2227 de laz
estudiantes de la carrera de Educacidn Inicizl, y designar como asesor 3: DE LA CRUZ OLIVARES,
ROSA ALBINA, siendo Ias integrantes:

= TASAYCO SEGURA, LOURDES JESUIS DEL PILAR

= 30MIA LISBETH RUIZ CASTRO™

Registress,  comunigusse vy ;
archivese. [= A —

PIRECTORA GENERAL

sepsia@holmail.com

www.sanfranciscochincha.edu.pe
hitps iwww. facebook comisanfranciscochincha




Anexo 2: AUTORIZACION DE PUBLICACION EN REPOSITORIO INSTITUCIONAL

Tasayco Segura Lourdes Jesus del Pilar y Ruiz Castro Sonia Lisbeth identificado con
DNI N° 45265054, 73674361, egresado de la carrera profesional/programa educativo
Educacién Inicial de la Escuela de Educacion Superior San Francisco de Asis,
autorizamos la divulgacion y comunicacion publica de nuestro Trabajo de
Investigacion “LAS ESTRATEGIAS SOCIOAFECTIVAY LA AUTOESTIMA EN NINAS
Y NINOS DE 3 ANOS DE LA INSTITUCION EDUCATIVA N°222 CONDORILLO
BAJO” En el Repositorio Institucional de la Escuela de Educacion

Superior San Francisco de Asis (http://repositorio.sfa.edu.pe/), segun lo estipulada en

el Decreto Legislativo 822, Ley sobre Derecho de Autor, Art. 23 y Art. 33.
Lugar y fecha,

Apellidos y Nombres del Autor
Tasayco Segura Lourdes Jesus del Pilar

DNI: 45265064 Firma

ORCID: https://orcid.org/0000-0002-0942-
6409

Apellidos y Nombres del Autor
Ruiz Castro Sonia Lisbeth

DNI: 73674361 Firma

ORCID: https://orcid.org/0000-0002-0942-
6409
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Anexo 3: Instrumentos de mediacién

Reporte de similitud
NOMBRE DEL TRABAJO AUTOR
Tesis de ruiz castro.docx Sonia Ruiz
RECUENTO DE PALABRAS RECUENTO DE CARACTERES
4744 Words 25849 Characters
RECUENTO DE PAGINAS TAMARIO DEL ARCHIVO
29 Pages 1.4MB
FECHA DE ENTREGA FECHA DEL INFORME
Nov 23,2022 10:21 AM GMT-5 Nov 23,2022 10:22 AM GMT-5

® 24% de similitud general
El total combinado de todas las coincidencias, incluidas las fuentes superpuestas, para cada base ¢

* 22% Base de datos de Internet * 1% Base de datos de publicaciones
+ Base de datos de Crossref » Base de datos de contenido publicado de Crossr:
+ 21% Base de datos de trabajos entregados
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CUESTIONARIO PARA MEDIR APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS

Instrucciones: Margque con una X la respuesta que considere correcta, para lo
cual se le pide la mayor sinceridad posible Las valoraciones son las siguientes:

N= Nunca (1) , AV= Algunas veces(2); CS= Casi siempre(3);
S=Siempre(4)

APRENDIZAJE BASADO EN PROBLEMAS

OPCIONES

Al C
DIMENSIONESITEMS NV S S
123 |4

1.Se siente comodo en el aula

2. Se emociona al momento de participar en las clases.

3. Mantiene una buena relacién con la maestra.

4. Las clases te motivan y te comprometen con el trabajo en
el aula.

5. Le gusta la forma en que la maestra realiza su clase.

6. Sus opiniones son respetadas por la maestra.

7. Mantiene buenas relaciones con sus amigos.

8. Hay una relacion cordial con otras docentes.

9. Mantiene buenas relaciones con sus padres.

10. Le gusta trabajar en grupos.

11. Se hace respetar por sus compafieros

12. Se siente bien al momento de expresar sus opiniones.
13. Comunica lo que le gusta o le disgusta de la clase.

14. Acepta las observaciones que se le hace.

15. Participa en clase para establecer sus opiniones.

16. Se siente feliz de pertenecer a la institucion educativa.
17. Comparte su felicidad con sus comparieros de aula.

18. Se siente querido por tus comparieros y maestra.

19. Se siente responsable de colaborar por el bienestar de
su aula y de su institucién educativa.

20. Comparte con sus padres lo feliz que se siente al asistir
a la institucion educativa.

Estrategias
socio afectiva
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La
Autoestima

1. Se considera fisicamente atractivo(a), te sientes a gusto
contigo mismao.

2. Participa de actividades fisicas al aire libre.

3. Le encantaria ser mas atractivo (a).

4. Se considera fuerte fisicamente

5. Cuando no juega con sus compaferos se siente
insatisfecho.

6. Se considera bueno(a) jugando con sus compafieros

7. Le gusta estar con sus amigos

8. Sabe hacer amigos con asertividad

9. Toma la iniciativa para cualquier actividad

10. Participas en las actividades que realiza tu grupo de
amigos.

11. Trata de buscar la forma de solucionar un problema

12. Es solidaria con sus comparieras(os), en situaciones
dificiles.

13. Tiene confianza cuando expresa como se siente, por
una situacion dificil.

14. Muestra empatia y solidaridad cuando algun
comparfiero (a) esta triste.

15. Es estable emocionalmente, hay congruencia entre lo
gue dices y lo que haces, en diversas situaciones

16. Brinda ayuda a otros, si asi lo requieren.

17. Se siente feliz y contento con las personas que estan
a su alrededor.

18. Manifiesta afecto por sus comparieros de clase.

19. Comparte diversos materiales dentro y fuera del aula
de clase.

20. Ordena el ambiente donde se encuentra, es organizada

iGracias por su colaboracion!
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Anexo 4: CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE: LAS ESTRATEGIAS SOCIO

AFECTIVAS.
N° | DIMENSIONES / items Disefiol Funcionalidad?2 Utilidad3 Sugerencias
CLIMA AFECTIVA EN EL AULA S No Si No Sj No
1 Se siente comodo en el aula X X X
2 |Se emociona al momento de participar en las clases. X X
X
3 |Mantiene una buena relacion con la maestra. X X X
4 Las clases te motivan y te comprometen con el trabajo x X
en el aula.
5 |Le gusta la forma en que la maestra realiza su clase. | x X
RELACIONES INTERPERSONALES . . :
Si No Si No Si No
6 |Sus opiniones son respetadas por la maestra. X
X X
7 |Mantiene buenas relaciones con sus amigos. X X
X X
8 Hay una relacion cordial con otras docentes. X X X
9 |Mantiene buenas relaciones con sus padres. X X X
10 Le gusta trabajar en grupos X X X
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COMUNICACION ASERTIVA

Sugerencias

Si No | Si No | Si No
11 | Se hace respetar por sus comparieros X X X
12 | Se siente bien al momento de expresar sus opiniones. X X X
13 | Comunica lo que le gusta o le disgusta de la clase. X X X
14 | Acepta las observaciones que se le hace. X X X
15 | Participa en clase para establecer sus opiniones. X X X
SENTIDO DE PERTENENCIA . . .
Si No | Si No | Si No
16 | Se siente feliz de pertenecer a la institucion educativa. X X X
17 | Comparte su felicidad con sus comparieros de aula. X X X
18 | Se siente querido por tus comparieros y maestra. X X X
19 | Se siente responsable de colaborar por el bienestar de su | X X X
aula y de su institucién educativa.
20 | Comparte con sus padres lo feliz que se siente al asistir a | x X X

la institucion educativa.
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Observaciones (precisar Si hay suficiencia):

Opinidn de aplicabilidad: Aplicable [ X] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable
Apellidos y nombres del juez validador. Lic. Psi. Percy Salcedo Gutierrez DNI: 76050124
Psicologia clinica

Especialidad del validador:

14 de noviembre del 2022

1Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimensién especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medir la dimension

Lic. Porcy A. Saleedo Gutiérrez
PUCOLOGO PSICOTERAPEUTA
C.Pg.?. N* 43155

Firma del Experto Informante.
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE: LA AUTOESTIMA

N° DIMENSIONES / items Disefiol Funcionalidad?2 Utilidad3 Sugerencias
DIMENSION 1- FISICA S No Si No S; NoO
1 Se considera fisicamente atractivo(a), te sientes a X
gusto contigo mismo. X X
2 |Participa de actividades fisicas al aire libre. X
X X
3 |Le encantaria ser mas atractivo (a). X
X X
4 Se considera fuerte fisicamente « X
X
5 Cuando no juega con sus compafieros se siente X
insatisfecho. X X
6 |Se considera bueno(a) jugando con sus compafieros « « «
DIMENSION - SOCIAL Si No S No S; No
7 |Le gusta estar con sus amigos X X
X
8 Sabe hacer amigos con asertividad X X
X
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9 | Toma la iniciativa para cualquier actividad X X X
10 | Participas en las actividades que realiza tu grupo de | x X X
amigos
11 | Trata de buscar la forma de solucionar un problema X X X
12 | Es solidaria con sus comparfieras(os), en situaciones | x X X
dificiles.
13 | Tiene confianza cuando expresa como se siente, por | X X X
una situacion dificil.
DIMENSION - AFECTIVA Si No Sj No | Si NoO
14 | Muestra empatia y solidaridad cuando algun « « «
compafero (a) esta triste.
15 | Es estable emocionalmente, hay congruencia entre lo « « «
que dices y lo que haces, en diversas situaciones
16 | Brinda ayuda a otros, si asi lo requieren. X X X
17 | Se siente feliz y contento con las personas que estan a
su alrededor. X X X
18 | Manifiesta afecto por sus compafieros de clase X X X
19 | Comparte diversos materiales dentro y fuera del aula « « «
de clase.
20 | Ordena el ambiente donde se encuentra, es|Xx X X

organizado.
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Observaciones (precisar Si hay suficiencia):

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ Xx] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador. Lic. Psi. Percy Salcedo Gutierrez DNI: 76050124

Especialidad

1Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimension especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medir la dimensién

Psicologia clinica
del validador:

14 de noviembre del 2022

Lic. Porcy . Saleedo Gutiérrez
PUCOLOGO PSICOTERAPEUTA
C.Ps.?. N* 43155

“-

Firma del Experto Informante.
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE: LAS ESTRATEGIAS SOCIO AFECTIVAS

N° DIMENSIONES / items Disefiol Funcionalidad?2 Utilidad3 Sugerencias
CLIMA AFECTIVA EN EL AULA Sj No 'Si NoO Sj NoO
1 Se siente comodo en el aula X X X
2 |Se emociona al momento de participar en las clases. X X
X
3 Mantiene una buena relacién con la maestra. X X X
4 Las clases te motivan y te comprometen con el trabajo [x X
en el aula.
5 |Le gusta la forma en que la maestra realiza su clase. | x X X
RELACIONES INTERPERSONALES . : :
Si No Si No Si No
6 |Sus opiniones son respetadas por la maestra. X
X X
7 Mantiene buenas relaciones con sus amigos. X X
X X
08 Hay una relacién cordial con otras docentes. X X X
09 Mantiene buenas relaciones con sus padres. X X X
10 Le gusta trabajar en grupos X X X
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COMUNICACION ASERTIVA

Sugerencias

Si No | Si No | Si No
11 | Se hace respetar por sus comparieros X X X
12 | Se siente bien al momento de expresar sus opiniones. « X «
13 | Comunica lo que le gusta o le disgusta de la clase. « « «
14 | Acepta las observaciones que se le hace. « % «
15 | Participa en clase para establecer sus opiniones. « « «
SENTIDO DE PERTENENCIA S| No | Si No | Si No
16 | Se siente feliz de pertenecer a la institucién educativa. | X X X
17 | Comparte su felicidad con sus compafieros de aula. X X X
18 | Se siente querido por tus compafieros y maestra. X X X
19 | Se siente responsable de colaborar por el bienestar de | x X X
su aula y de su institucion educativa.
20 | Comparte con sus padres lo feliz que se siente al asistir | X X X

a la institucion educativa.
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Observaciones (precisar si hay suficiencia): Si existe suficiencia en la elaboracion de los items, por lo cual es aplicable

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ x] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador. Magister: ROSA ALBINA DE LA CRUZ OLIVARES DNI: 21811546

Especialidad del validador: MAESTRIA EN ADMINISTRACION DE LA EDUCACION

1Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimensién especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medir la dimensién

Firma del Experto Informante.

14 de noviembre del 2022
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE: LA AUTOESTIMA

N° | DIMENSIONES / items Disefiol Funcionalidad? Utilidad3 Sugerencias
DIMENSION 1- FISICA Sj No S No S NoO
1 Se considera fisicamente atractivo(a), te sientes a X
gusto contigo mismo. X X
2 |Participa de actividades fisicas al aire libre. X
X X
3 Le encantaria ser mas atractivo (a). X
X X
4 Se considera fuerte fisicamente " X
X
5 |Cuando no juega con sus comparfieros se siente X
insatisfecho. X X
6 |Se considera bueno(a) jugando con sus compafieros « « «
DIMENSION — SOCIAL i . .
S No Si No Si No
7 |Le gusta estar con sus amigos X X
X
8 |Sabe hacer amigos con asertividad X X
X
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9 | Toma la iniciativa para cualquier actividad X X X
10 | Participas en las actividades que realiza tu grupo de | x X X
amigos
11 | Trata de buscar la forma de solucionar un problema X X X
12 | Es solidaria con sus compaferas(os), en situaciones | x X X
dificiles.
13 | Tiene confianza cuando expresa como se siente, por | X X X
una situacion dificil.
DIMENSION - AFECTIVA Si No Sj No | Si NoO
14 | Muestra empatia y solidaridad cuando algun
compafiero (a) esta triste. X X X
15 | Es estable emocionalmente, hay congruencia entre lo
gue dices y lo que haces, en diversas situaciones X X X
16 | Brinda ayuda a otros, si asi lo requieren. X X X
17 | Se siente feliz y contento con las personas que estan a « X X
su alrededor.
18 | Manifiesta afecto por sus compafieros de clase X X X
19 | Comparte diversos materiales dentro y fuera del aula de « « «
clase.
20 | Ordena el ambiente donde se encuentra, es|X X X

organizado.
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Observaciones (precisar si hay suficiencia): Si hay suficiencia en la elaboracién de items, por lo cual es aplicable.

Opinién de aplicabilidad: Aplicable [ x] Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]
Apellidos y nombres del juez validador. Magister: ROSA ALBINA DE LA CRUZ OLIVARES DNI: 21811546
Especialidad del validador: MAGISTER EN ADMINISTRACION DE LA EDUCACION

'Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado. 14 de noviembre del 2022
2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o

dimension especifica del constructo
3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
CcoNciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medir la dimension

Firma del Experto Informante.



CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE: LAS ESTRATEGIAS SOCIO AFECTIVAS

N° DIMENSIONES / items Disefiol Funcionalidad?2 Utilidad3 Sugerencias
CLIMA AFECTIVA EN EL AULA Sj No 'Si NoO Sj NoO
1 Se siente comodo en el aula X X X
2 |Se emociona al momento de participar en las clases. X X
X
3 Mantiene una buena relacién con la maestra. X X X
4 Las clases te motivan y te comprometen con el trabajo [x X
en el aula.
5 |Le gusta la forma en que la maestra realiza su clase. | x X X
RELACIONES INTERPERSONALES . : :
Si No Si No Si No
6 |Sus opiniones son respetadas por la maestra. X
X X
7 Mantiene buenas relaciones con sus amigos. X X
X X
8 |Hay una relacién cordial con otras docentes. X X X
9 |Mantiene buenas relaciones con sus padres. X X X
10 Le gusta trabajar en grupos X X X
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COMUNICACION ASERTIVA

Sugerencias

Si No | Si No | Si No
11 | Se hace respetar por sus compaferos X X X
12 | Se siente bien al momento de expresar sus opiniones. X X X
13 | Comunica lo que le gusta o le disgusta de la clase. X X X
14 | Acepta las observaciones que se le hace. X X X
15 | Participa en clase para establecer sus opiniones. « « «
SENTIDO DE PERTENENCIA Sj No | Si No | Si NoO
16 | Se siente feliz de pertenecer a la institucion educativa. | x X X
17 | Comparte su felicidad con sus comparieros de aula. X X X
18 | Se siente querido por tus compafieros y maestra. X X X
19 | Se siente responsable de colaborar por el bienestar de | x X X
su aula y de su institucién educativa.
20 | Comparte con sus padres lo feliz que se siente al asistir | X X X

a la institucion educativa.
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Observaciones (precisar si hay suficiencia): Si existe suficiencia en la elaboracidén de los items, por lo cual es aplicable

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ x]

Aplicable después de corregir [ ] No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador. Magister: ADRIAN PASCUAL LEVANO MESIAS DNI: 43370751

Especialidad del validador: DOCENCIA Y GESTION EDUCATIVA

"Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.
2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o
dimension especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es
CcONciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medir la dimension

Firma del Experto Informante.

14 de noviembre del 2022
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CERTIFICADO DE VALIDEZ DE CONTENDO DEL INSTRUMENTO QUE MIDE: LA AUTOESTIMA

N° | DIMENSIONES / items Disefiol Funcionalidad2 Utilidad3 Sugerencias
DIMENSION 1- FISICA Sj No S No S NoO
1 Se considera fisicamente atractivo(a), te sientes a X
gusto contigo mismo. X X
2 |Participa de actividades fisicas al aire libre. X
X X
3 Le encantaria ser mas atractivo (a). X
X X
4 Se considera fuerte fisicamente N X
X
5 |Cuando no juega con sus comparfieros se siente X
insatisfecho. X X
6 Se considera bueno(a) jugando con sus comparieros « « «
DIMENSION — SOCIAL i . .
S No Si No Si No
7 |Le gusta estar con sus amigos X X
X
8 |Sabe hacer amigos con asertividad X X
X
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9 | Toma la iniciativa para cualquier actividad X X X
10 | Participas en las actividades que realiza tu grupo de | x X X
amigos
11 | Trata de buscar la forma de solucionar un problema X X X
12 | Es solidaria con sus compafieras(os), en situaciones | x X X
dificiles.
13 | Tiene confianza cuando expresa como se siente, por | X X X
una situacion dificil.
DIMENSION - AFECTIVA Si No Si No |Si NoO
14 | Muestra empatia y solidaridad cuando algun
comparfiero (a) esta triste. X X X
15 | Es estable emocionalmente, hay congruencia entre lo « « «
que dices y lo que haces, en diversas situaciones
16 | Brinda ayuda a otros, si asi lo requieren. X X X
17 | Se siente feliz y contento con las personas que estan a
su alrededor. X X X
18 | Manifiesta afecto por sus companieros de clase X X X
19 | Comparte diversos materiales dentro y fuera del aula de « « «
clase.
20 | Ordena el ambiente donde se encuentra, es |Xx X X

organizado.
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Observaciones (precisar si hay suficiencia): Si hay suficiencia en la elaboracién de items, por lo cual es aplicable.

Opinion de aplicabilidad: Aplicable [ x] Aplicable después de corregir [ ]

No aplicable [ ]

Apellidos y nombres del juez validador. Magister: ADRIAN PASCUAL LEVANO MESIAS DNI: 43370751

Especialidad del validador: DOCENCIA Y GESTION EDUCATIVA

'Pertinencia: El item corresponde al concepto tedrico formulado.

2Relevancia: El item es apropiado para representar al componente o

dimension especifica del constructo

3Claridad: Se entiende sin dificultad alguna el enunciado del item, es Z
conciso, exacto y directo

Nota: Suficiencia, se dice suficiencia cuando los items planteados
son suficientes para medir la dimension

Firma del Experto Informante.

14 de noviembre del 2022
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Anexo 5: Ficha técnica de la variable 1
VARIABLE 1: Las estrategias socio afectivas

Nombre original del instrumento:

Cuestionario

Autores

e lourdes Jesls del Pilar
Tasayco Segura

e Sonia Lisbeth Ruiz Castro

Fecha de Aplicacion

16/11/ 2022

Administracion

Individual

Ambito de Aplicacion

Institucion Educativa N°222

Significacion Contar con un diagnéstico para
conocer las estrategias socio
afectivas en niflos de 3 afios de la
Institucion Educativa.

Duracién 45 minutos

Estructura El instrumento estuvo compuesto por

cuatro dimensiones Clima afectivo en
el aula (5 items) Relaciones
interpersonales (5 items)
Comunicacion asertiva (5 items)
Sentido de pertenencia (5 items). En
total el instrumento cuenta con 20
items, siendo su escala de mediacion
la siguiente:

1. Nunca

2. Algunas veces
3. Casi siempre
4

. siempre
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VARIABLE 2: La Autoestima

Nombre original del instrumento:

Cuestionario

Autores

e lourdes Jesus del Pilar
Tasayco Segura

e Sonia Lisbeth Ruiz Castro

Fecha de Aplicacion

16/11/ 2022

Administracion

Individual

Ambito de Aplicacién

Institucion Educativa N°222

Significacion Contar con un diagnéstico para
conocer la autoestima en nifios de
3 afios de la Institucion Educativa.
Duracion 45 minutos
Estructura El instrumento estuvo
compuesto por tres

dimensiones fisica (6 items)
social (7 items) afectiva (7
items). En total el instrumento
cuenta con 20 items, siendo su
escala de mediacion la

siguiente:

Nunca
Algunas veces

Casi siempre

w0 N

siempre
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Anexo 6: Validez y fiabilidad de instrumentos

Variable 1: Estrategias Socioafectivas

Estadisticos de
fiabilidad

Alfa de|N de
Cronbach [ elementos

,970 20

Variable 2: Autoestima

Estadisticos de
fiabilidad

Alfa de|N de
Cronbach | elementos
915 20

Anexo 7: Base de datos

Para analizar la informacion obtenida y recolectada de forma individual de los
instrumentos aplicados y tener al finalizar una data procesada por el software
estadistico SPSS v 21, en el cual se realiza un estudio estadistico, considerado que
la muestra es un conjunto de 24 profesionales, ademas de esto seran procesados en
Excel
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Anexo 8: MATRIZ DE CONSISTENCIA
NOMBRE DEL TiTULO: Las estrategias socioafectivas y la autoestima en nifios y nifias de tres afios de la Institucién Educativa

Na@222“Condorillo Bajo”, Chincha Alta 2022.

20227

2022.

D4: Dimensién Sentido
de pertenencia

PROBLEMA PROBLEMA HIPOTESIS VARIABLES DIMENSIONES METODOLOGIA
Problema general | Objetivo General Hipotesis general | Variable “X” Dimension de la
variable “x”
¢, Qué relacion existe | Determinar la relacion | Las estrategias
entre las estrategias | que existe entre las | socio afectiva se , L .

g g D1: Dimension Clima Tibo: i
socioafectiva y la | estrategias relacionan afectivo en el aula Ipo- practicas
autoestima a través | socioafectiva y la | significativamente, D2 Dimensién
de las nifias y nifios | autoestima en nifios y | con la autoestima en ;

~ o ~ o . Relaciones Nivel: inicial
de tres aflos de la | niflas de tres afios de | nifios y nifias de tres interpersonales
Institucion educativa | la Institucion | afios de la
. . o , Da3: Dimension
N°222 “Condorillo educativa N°222 | Institucion educativa o _ Disefio:
« . . ° « . Las estrategias Comunicacion asertiva )
. . Condorillo Bajo”, | N°222 Condorillo :
¢ Bajo”, Chincha Alta _ J socio afectiva Presencial
Chincha Alta 2022. Bajo”, Chincha Alta
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Problema Objetivo Hipotesis Variable “Y” Dimension de la | DIMENSION
Especificos Especificos Especificos variable “Y”

P.E.1: O.E.1: H.E.1:

¢, Qué relacion existe | Identificar la relacién | Las estrategias Disefio:
entre las estrategias | que existe entre las | socioafectivas no se Presencial

socio afectiva y la
autoestima en la
dimension fisica en
ninos y nifas de tres
anos de la
Institucion educativa
Na222“Condorillo
Bajo”, Chincha Alta
202277

estrategias socio
afectiva y la
autoestima en la
dimensién fisica en
nifos y nifas de tres
afos de la Institucion
educativa
N@222“Condorillo
Bajo”, Chincha Alta
2022.

relacionan
significativamente,
con la autoestima en
nifios y ninas de tres
anos de la
Institucion educativa
N2222“Condorillo
Bajo”, Chincha Alta
2022.

La autoestima

D1: Dimension fisica

D2: Dimensién social

D3: Dimension afectiva

Poblacion:

3 afos: 82 de
ninos y ninas
Muestra:

3 afos: 24 nifos y
ninas
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P.E.2:

¢, Qué relacion existe
entre las estrategias
socio afectiva y la
autoestima en la
dimensién social en
ninos y nifas de tres
afos de la
Institucion educativa
N@222“Condorillo
Bajo”, Chincha Alta
20227

P.E.3:

¢, Qué relacion existe
entre las estrategias
socio afectiva y la
autoestima en la
dimension afectiva
en nifios de tres
anos de la
Institucion educativa
N°222  “Condorillo
Bajo”, Chincha Alta
20227

O.E.2:

¢ Establecer la
relacién que existe las
estrategias socio
afectivas y la
autoestima en la
dimension social en
nifos y nifas de tres
afos de la Institucion

educativa
N@222“Condorillo
Bajo”, Chincha Alta
20227

O.E.3:

Determinar la relacion
que existe las
estrategias socio
afectivas y la

autoestima en la
dimension afectiva en
nifios y nifas de tres
afios de la Institucion
educativa

Na222 “Condorillo
Bajo”, Chincha Alta
20227

H.E.2:

las estrategias socio
afectivas y la
autoestima se
relacionan
significativamente,
con las dimensiones
fisicas en nifios y
nifas de tres afios
de la Institucion
educativa
N2222“Condorillo
Bajo”, Chincha Alta
20227

H.E.3:

Las estrategias
socio afectivas y la
autoestima se
relacionan
significativamente,

con la dimension
social en nifios vy
nifas de tres afios
de la Institucion
educativa. Na222
“Condorillo  Bajo”,
Chincha Alta 20227

La autoestima

D1: Dimension fisica

D2: Dimensién social

D3: Dimension afectiva

Disefo:
Presencial

Poblacion:

3 afos:
ninos y ninas

Muestra:

82 de

3 afos: 24 ninos y

nifnas

Técnica:

Observativa
ayudantia

Instrumento:

cuaderno
campo

de
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Anexo 9: Fotografias
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